1l

ermesinde
junta de
frequesia

N N
M

i'r

g l
”fii”l!,
i |!T!

2025

!

"8 | | GRANDES
! l OPCOES
DO PLANO







1l

ermesinde
junta de
frequesia

™ s
aYa]

2025

PLANO DE
ATIVIDADES,
ORCAMENTO E
PLANO
ORCAMENTAL

PLURIANUAL
2025-2029







GRANDES OPCOES DO PLANO

indice .
/

iNDICE
Administracdo Geral e Servicos Administrativos.........cosssimsmssmnsssemusnsm e 10
Atendimento @0 CIdAAE0 .........cocvieererirrie i 10
APOIO A0S OrgAOS AUTAIGUICOS.......v..cvvveseereeeressssssessesssesssseesssessssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssens 10
COMUNICAGAD € IMAGEIM ........cccuersiscusisssssssesserssssnssssnesssnsmssssessansissssnsssssissaiinsisnisasstsenssssasnenes 10
Gestao de RecUrsos HUMANOS. .......cccueueueeeeecnscsssssasassssscanssssssessnsssssssssssesensnssnsssssssnassssens 11
EXPEAIBNTE GETAL........crireesemcsssisisasasssossassissnsassassasssisinssisssnsssassnisssnsssnsssasiannsasnsisnonsssnssssssasassess 11
ATQUIVO «.oeeereescecec e sesssasesassensssosnessesnsssasassonssssnsaansosasssnsasssasssossassensnsansassesssssassnsassansissssnssssaasass 11
Planeamento @ GESA0........ciuscssmsmrmsisssesmnssssssssmessssssssssssssnsssssesssnsssmsmssansnsesnanssssssssssasassanssassnanssanss 12
PIANEAMENTO .......oovviitcicireiescieesiesere e eseses s e s sra s s b s b s s e aeranssba s e s sbnssas R e s e s m s s n s b s b ann s 12
CONADINIAAME. ...........cosiiisisnsnsssrssisasisasisseissssansisnssmniasiinssassussssnsanssnassstansnssossnenssensarsnensasensss sastsn 12
TESOUTAMA. .....ceveeirerereriaerarsesesmenenssnsssssssssesssssnssasessassssssssrsssesssssssssnssestssasssssassssmassssassnsssssssssissas 12
GeStA0 Ao PAtMMONID. . .cicisswssmmsivimssssionisassriasonsssamsssssassnsssinssssenssonssonrasmssssmrsasrsmssysrpsessinssssassres 13
ADIOVISIONAMENTO ......eveeeveneeneseeerstessnsssssnsasnsnsssassesansensasnessasassamessrsssasssssssessbesesesssmassasssnsssssess 13
Contratagdo PUblica.........ccocueuvicermniemcrisniiicnnsinanans oA BES KR SN ATASERAS AR a0 s e et R e R e s nm s 14
Infraestruturas, Logistica e Espaco Piblico... . e .14
MANULBNGAD. .....ucveeereeverreecresstssssssssaessssssscressassassasssansasnasa s sass s s s e s s s aasas s an s b basR s S h e R s bas 14
LOGISHCR wssusaississssasssssassusssasssossisssesionsonisss i isssisvavan simensbaines i avAT sSSP R eSS 5 14
COMILEIIOS ...vueuverevseemesssssssonsssssssasassssssesnsonsasmrsssassanssasssastossessassenersssssssssssionsabissasasionsanassnssasisssn 14
FOITA uinsaitsosvucasnsaisdossoss sviiabsisesas assssesasiviiosees disssdesiTHonmedases s s e ENAS S AR A TR 0 AP SRS 14
MIBICAAD ... eveveee e osasassnnsssnssrnensossianmsssssasssassansasssssssasernsnsssusnsssnssssssensvinssnsnsnsmbnssnsssssassedacsnsannios 14
HIGIENE UIDANA........c0erereerciioseeissnsiansasissssssiioniiasssnsnsssassssosssassrssmmnsasasassonsnstsustssssssassssssasssssasnas 14
ESPAGOS VEIABS........ceeereecserseneeristesessssasnassenssssssssssnsssassssssansasssnsansssssassssstsnsssssssssasasasssasssssans 15
Intervencdo na ComUNIdAde .........cousesmsmsommsmsmsmsmesssmssmsnessssssnssasssasssmsssassssssssnsasssssnssmssssmsasanssnsssn s 15
C06SA0 € INOVAGAD SOCIAL........ceveverereeecerenemermseescssbisssassassessas s s s bbb 15
Cidadania, Desporto @ JUVENTUAE.........cc.c.cuiieiriinininisiss s ssssmne e e sasessssasansn s 16
Ambiente e Sustentabilidade...............ovuemerceiiniiiniiiis s 16
CURUTA @ RBCTBIO i.cisissisississsassissssenssisssnsrnisasnsmsssassassonsnsasassnnssopsrorsssanssassassasnsnnsnstsassonsssnsrassssssos 17




GRANDES OPCOES DO PLANO \

@Al

¥
DRCAMENTO.......ccitersersrensnsmssrarssasessasssasessastssssssassnssessassassensssssssssssseassrssesessssssssssssssasssssssnsssasssnnnes 19
INTRODUGAD.....c:covermsesseeeessssssssesssssssssesssssssnssssssassesssssssssnssessassssssssssasssssssssssssssssssssssnsesssssesssesessens 21
Enquadramento, metodologia utilizada € preSSUPOSLOS .........c.c.vrerureeresreesiseceerseeecesnseeeenes 21
Principios & metodologia................... cxuasmmmiiismmitn R R R 22
Apresentacao Geral 40 OrGAMENT0............cuueueriririiieissecenesss e ssensenseeseasssssssesesssssssssassssaenans 23
Visio Global das ReCeitas ....................uwiiismnsismeiminsiaidsmans st 25
IMPOSIOS DIFBIOS.........cveeciiicececreteacsceeeessseese s cesssecssees s essaesessseseesesnsasssaen st snssessannsssesnsesnesnne 25
Taxas, Multas e outras PENAlidAdES..............cccievruemireieceeise s sses s sesssssesssesesssessesenens 26
Rendimentos de PrOPriGdATE ..............veveeveieecceieeeeeceressaesesssesessnsassesessnesenssesssenenenssenessaesens 27
Transferneias COMENTES ...........ousceeerecuevereensnn iiisismssiiisesiisisssioins dasmsbssiaistisimio 27
Venda de Bens & Servigos COMBNMEES ...........c.vvcueuiuiicreeieirsscecessessssssssessasessssesessssesessssssssssesenns 28
PREVISAQ DAS DESPESAS ...oocoosusessssmssmsssmssessessssssssssstsssessssssssssssssasssssssssssssesssssasssss e 29
ViSA0 GIODEI 0AS DESPESAS. .....erureerriiecicriassieesesrasssssesssssesssassesssnessesssessnessssssesassesssssssensesanenes 29
DESPESAS COM PESSOAI ......cuvierereiiieteeeeceteteseesiscssaesetsses s snes st snesssss et snaesenemasseseesenssesenemnsanes 30
AQUISIGAD 08 BENS € SEIVIGOS........cueeeerererreriesieeeee st sa s ss e et snsess s esaensnesssesssenaenane 32

TranSTErENCias COMMEBNTES .......coviiieeeeeeeereereeseeereneeessesessssesesessessssesssesesssssssesssssssssssessesessssessesenes 33

Outras Despesas COMBNTES.............ccuaimssmssssimmsesissnsisssasesssissdssssisissssssvessassisisossssisisnsinsisssss 34
AqQUISICA0 de BENS A8 CAPILAL.........ccueeecriuieceeeeiesiceeseeceseeseesseseseserssenessssesesessesensnssessassessnenenenes 34
MAPAS DO PLANO PLURIANUAL........oovmcrecssmnmessessesenssssesressasssssssimesssassssessessssessssesssassssnsssssensases 36
Mapa | - Orcamento e Plano Plurianual da Receita € da DESPESa. ..........eeurereeererreerseeeesessserenes 37
Mapa Il - Orgamento Plurianual da RECEILA .........c..cucvecueeeeteee ettt eecss e 43
Mapa IIl - Orgamento PlUrianual da DESPESA..........cvuiureeveeeeereereeeereserseeseeseseessesnessnesenessnsasnene 45
PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS ......ccoerrereernisinemrerssmnsessssssssssssasssssssssssesessssassssssassens 53
NORMA DE EXECUGAQ ORGAMENTAL.......veusuieueremreeessunsessressssmesassssssessesssecessseessseesssensesersssessaseesas 58
CAPITULO | - AMBITO E PRINCIPIOS GENERICOS ...vvcvcevssessssessssssesseseesessssssssssssssssassssssssssssssssssans 60
CAPITULO Il - RECEITA ORGAMENTAL ....oovureremsesernssseeeens e e e 61
SBCGAO | = PINCIPIOS ... eeveeeeesecncenei et esse s setssses s ees s esssssss s easssessssessesas e nsseesaesessssas 61
Seccdo Il - Entrega das receitas Cobradas............cc.owueeevucecucurinicunsieisiessese s seesssessesessesensns 62




GRANDES OPCOES DO PLANO

indice
Capitulo Il - DESPESA ORGAMENTAL ..........coussmmmansassasesns SO ——— 63
SECGAD | - PriNGIDIOS 8 TBOTAS ....oouurrreusisussessussissssssssssssnmisssssss s s sssssansss s s 63
Seccdo Il - Autorizagdo da despesa € PAgAMENTO........owvveiuimresssssssssmmississsssn s 65
Secco lll - Procedimentos e regras especiais para a realizacdo da despesa...........ccererereriinnns 67
Secgdo IV - Celebracéo e formalizag&o de contratos € ProtoCoI0S ...........rmmuusssrrrsrsussssssenenes 67
CAPITULO IV - DISPOSIGOES FINAIS.........coouueeesenne: St S, 68
AINEXDS o..eovoevvenrmresssersensssesssssssasessessssssssessssnesssst sesnssssss smans stasmas s sdnss SRS LSRR TA NI ERE SR SR SRR IR SRR SRS 00 70
Resumo das Receitas € das DESPESAS ........ccccurrererismimnmsrsise sttt 73
RESUMO A0 OFGAMBILO «...vueeserccereruersenssssssssssnssabsssisss s ssms st 74
ETICEITAMENTO 11vvveeeeeeeeeeseeeseessessaessseassssassssesssassssssasasssasssh e s sa s s e eae s AL e RS a RS RS nEsEsEaEesmRn 75

5 2






1l

ermesinde
junta de
freguesia

NN
s

2025

PLANO
DE ATIVIDADES







GRANDES OPCOES DO PLANO
PLANO DE ATIVIDADES

Administracdo Geral e Services Administrativos ' “%
Atendimento ao Cidad3o T(@

Realizar o atendimento ao publico prestando as informagdes solicitadas e encaminhando os utentes ﬁbﬂ@
para 0s servigos e entidades competentes;

Assegurar o processamento dos registos, licencas, autorizagdes, atestados e outros atos
administrativos que Ihe sejam solicitados, nomeadamente os relativos a caes, gatos e furbes, ou

ainda os relativos aos cemitérios, feira e mercado de Ermesinde;

Fornecer fotocdpias e certidoes;

Proceder a emissdo das guias de recebimento referentes aos atos praticados;

Executar em conjunto com a Tesouraria a arrecadagao da receita;

Ffetuar diariamente as transferéncias do apuro das caixas de atendimento para o respetivo cofre;

Elaborar as folhas de caixa diariamente;

Executar as operagdes postais no dmbito do acordo com os CTT.

Apoio aos Orgaos Autarquicos

Elaborar propostas, ordem do dia e outra documentacdo de suporte as reunides dos Orgdos
Autarquicos;

Prestar apoio administrativo e logistico ao Executivo;

Apoiar a Assembleia de Freguesia;

Apoiar a atividade do Conselho da Cidade.

Comunicacao e Imagem

Apoiar a definigdo da estratégia de comunicagao, marketing e imagem da Junta da Freguesia de
Ermesinde, assegurando a sua implementagdo, de acordo com as linhas orientadoras definidas;
Conceber desenvolver e acompanhar as campanhas de comunicagdo, divulgagdo e imagem das
iniciativas realizadas pela Junta de Freguesia;

Assegurar a atualizacdo dos conteudos da pagina de internet e gerir a presenca da autarquia nas

redes sociais;
Produzir toda a documentaco de divulgacdo e os materiais promocionais da Junta de Freguesia.
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PLANO DE ATIVI DADEi\

Gestdo de Recursos Humanos

* Organizar e manter atualizado o cadastro do pessoal; ‘(Q B
e

* Assegurar o registo de controlo da assiduidade e pontualidade;

e Verificar as faltas ou licencas por doenca e férias;

* Processar salarios e contribuicdes legais e remeter a documentagéo para o servigo de contabilidade;

e Emitir recibos de vencimento;

* Apoiar administrativamente os processos de acidentes de trabalho;

 FElaborar o plano de formacao anual;

* Assegurar os procedimentos relativos & medicina trabalho e de seguranca e higiene e salide no
trabalho;

* Propor as necessdrias acoes de formagéo e aperfeigoamento profissional do quadro de pessoal;

* Acolher profissionais, no &mbito do Programa de Estagios Profissionais do Instituto de Emprego e
Formacdo Profissional;

* Receber alunos de cursos profissionais, em fase de estagio, a pedido de diversas entidades

formativas.

Expediente Geral

* Assegurar o atendimento telefonico dnico, encaminhando as chamadas para 0Ss Sservicos
competentes;

* Assegurar a rece¢ao, registo, distribuigdo e expedicéo da correspondéncia:

* Registar, afixar e publicitar avisos, editais, ou outro documento, mediante deliberagao ou despacho;

* Processar, arquivar e tratar os processos administrativos internos.

Arguivo

e Assegurar a manutengdo e arquivo historico de todos os documentos relevantes da autarquia.

12/76



GRANDES OPCOES DO PLANO

PLANO DE ATIVIDADES

Planeamento e Gestao
Planeamento

Realizar os procedimentos inerentes a elaboracao do Orgamento e Grandes Opgdes do Plano, e as

suas movimentagoes;

Acompanhar a execucao orcamental, antecipando e propondo alteragdes orgamentais.

Contabilidade

Proceder diariamente & conferéncia dos documentos de receita;

Registar todas as fases da despesa nomeadamente o cabimento, 0 compromisso, a obrigagao e a
emissao das ordens de pagamento;

Emitir requisicoes externas;

Conferir as faturas com as respetivas guias de remessa, requisicdes externas e contratos, e
proceder ao seu registo contabilistico;

Emitir ordens de pagamento e submeter a autorizacdo do 6rgao competente;

Proceder a reconciliagdo bancaria;

Assegurar a elaboragdo da documentagdo de prestagéo de contas e a sua remessa ao Tribunal de
Contas;

Proceder aos reportes mensais, trimestrais e anuais obrigatorios;

Elaborar trimestralmente um relatorio de gestdo, em contabilidade analitica para apoio da gestao
autarquica;

Articular os procedimentos com os restantes servigos em particular com o aprovisionamento e a
tesouraria;

Organizar o arquivo da contabilidade.

Tesouraria

Conferir os montantes recebidos do atendimento com as folhas de caixa;

Emitir diariamente o resumo diario de tesouraria;

Remeter as folhas de caixa e resumo diario de tesouraria assinados para o servico de contabilidade;

Efetuar depdsitos e transferéncias;

|
¢
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* Manter atualizada a informagao diaria de tesouraria; T(Q ﬁ

* Dar cumprimento as ordens de pagamento apds verificagio das necessarias condicOes legais
e efetuar todos os pagamentos com base em documentacéo prévia e as autorizagbes do 6rgao
competente;

* Registar as entradas e saidas de fundos relativos as operacdes de tesouraria;

* Assegurar a gestdo do fundo de maneio.

Gestéo do Patriménio

* Organizar e manter atualizado o inventario e cadastro dos bens moveis e iméveis da Junta de
Freguesia;

* Desenvolver todos os processos de inventariago, aquisicdo, transferéncia, abate, e permuta de
bens;

¢ Proceder ao registo e classificagéo dos bens da Junta de Freguesia nos termos do classificador

complementar.

Aprovisionamento

* |dentificar as necessidades de aquisicdo de bens e servigos;

* Avaliar a qualidade dos bens e servios adquiridos;

* Elaborar documentagéo de suporte aos processos de aquisicio de bens e submeter a aprovacao
do 6rgao competente;

* Rececionar, armazenar e distribuir os bens adquiridos;

® (Gerir o sistema de requisicdes internas;

® Assegurar a gestdo de stock em armazém;

® Avaliar a qualidade dos bens e servigos adquiridos e a atuacdo dos fornecedores:

e Articular todos os procedimentos com a contabilidade;

e Atribuir, de acordo com o estipulado na Lei n°. 75/2013, de 12 de setembro, material de expediente

e limpeza as escolas do 1°. Ciclo e Pré-escolar.
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Contratagao Publica q{ Q
e Desenvolver e acompanhar os procedimentos pré-contratuais;
e Garantir o registo de todos os contratos obrigatdrios na plataforma dos coniratos piblicos; %‘0@ \?

e Garantir o arquivo da documentagao dos procedimentos contratuais.

Infraestruturas, Logistica e Espago Publico
Manutengao

e Realizar acdes de manutengéo e conservagdo dos bens da freguesia, nomeadamente nos cemitérios,
lavadouros e fontanarios publicos;
e Assegurar a manutencao das escolas basicas, cuja responsabilidade seja da Junta de Freguesia;

e Reabilitar o Largo Antdnio da Silva Candrio.

Logistica
e Assegurar a logistica dos eventos promovidos pela Junta de Freguesia.

Cemitérios
e Realizar os servigos flnebres;

e Assegurar limpeza e manutengdo dos cemitérios.

Feira
e QOrganizar a feira e proceder a gestao dos espagos;

e Fiscalizar e proceder as cobrangas no recinto da feira.

Mercado
e Assegurar a limpeza e higiene no edificio do mercado municipal;
e (Colaborar na revisdo do regulamento do mercado;

e Fiscalizar e proceder as cobrangas no mercado municipal.
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* Assegurar a limpeza das vias, espagos publicos, taludes, sarjetas e sumidouros;

* Reforgar a colocacdo de papeleiras nos arruamentos da cidade.

Espacos Verdes

* Assegurar a manutencao e boa conservagao dos espacos verdes publicos;

* Proceder a plantacéo de arvores em espagos publicos, de acordo com a disposi¢ao urbanistica do
local (janeiro e fevereiro);

e FEfetuar podas no parque arbdreo existente.

Intervencdo na Comunidade
Coesao e Inovacio Social

* Dinamizar o FES - Fundo de Emergéncia Social;

¢ Dinamizar o BPAAD - Banco de Produtos de Apoio e Assisténcia no Domicilio;

* Dar continuidade ao programa Chave de Afetos, desempenhando o nosso compromisso assumido
com a CMV, como sinalizadores;

* Desenvolver esforcos para melhorar a condigio de vida dos sem-abrigo na cidade, trazendo-lhes
maior dignidade, através de uma agéo concertada com a Camara Municipal de Valongo;

* Implementa o programa “2 Ages” - numa tentativa de dar resposta ao isolamento social dos nossos
seniores, bem como a falta de alojamento de jovens estudantes, este programa apresenta-se como
um promotor de lacos entre estas duas geracdes;

® Identificar agregados familiares em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, familiar e/ou
outros problemas, encaminhando para as entidades/servigos competentes;

* Acolher, acompanhar e avaliar os individuos encaminhados pela DGRS - Direcdo Geral de
Reinsercéo Social, para prestacao de trabalho comunitario em substituicio de pagamento de multa
ou cumprimento de pena;

* Promover e desenvolver parcerias com instituigdes da Cidade com vista a promover habitos de vida
saudavel, aquisicdo de novos conhecimentos e partilha de experiéncias entre a populacao sénior

da Freguesia, na Gtica da promogao do envelhecimento ativo;
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e Estimular e desenvolver projetos de trabalho em parceria e em rede apoiando as coletividades, \7

associagoes e IPSS’s;
» Desenvolver iniciativas tendo em vista a promogdo e dinamizagéo do Comércio Local.

[ Yal .
Joadani

o 1

e Colaborar com os Estabelecimentos de Ensino, Associagdes de Pais e de Estudantes das Escolas

a, Dasporio & Juveniuda

da nossa Freguesia;
s Desenvolver diversas iniciativas nomeadamente:
e Ocupacao de Tempos Livres (OTL) de longa duragéo (anual);

» (Candidatura a projetos de voluntariado e de intercdmbio europeu (anual);

* Mural Legal (anual);

e Trilhos Urbanos (anual);

e Campo de Férias da Pascoa e Verdo (abril e de junho a agosto);

e Semana Europeia da Juventude (maio);

e Dia Mundial da Crianga (1 de junho);

e FErmesinde Passo a Passo (junho a setembro);

» Ermesinde no Parque (junho a setembro);

e Caminhada Solidaria a favor dos Bombeiros Voluntarios de Ermesinde (25 de maio);

e Projeto Time to Move! (outubro); .
e Corrida Sao Silvestre Cidade de Ermesinde (dezembro); ‘

» Natal vai as escolas (dezembro).

Ambients e Sustentabitidade
e Promover e apoiar o desenvolvimento de campanhas de sensibilizagdo ambiental, nas Escolas da

Freguesia (anual);
s Continuar o desenvolvimento do Projeto PLG+ Local (anual);
Promover a campanha de sensibilizacdo Rua Sem Beatas, através da continuagao da distribuicéo

de cinzeiros pelos estabelecimentos comerciais & espagos pblicos da Freguesia (anual);

Manter o processo de recolha seletiva de residuos (papel/cartdo, plasticos e orgénicos), nos

cemitérios, na feira e no mercado (anual);

e
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Instalar uma Parede Verde na fachada do Edificio Sede (anual);

Realizar andlises microbiologicas e fisico/quimicas periddicas, por entidades competentes, aos

lavadouros e fontanarios da Freguesia (janeiro);
* |Instalar uma horta comunitaria, no &mbito do Projeto Horta & porta (fevereiro);
» Promover a campanha de sensibilizagao C.A.C.A. (Comportamento Adequado, Cidade Asseada),

para erradicacdo dos dejetos caninos em espacos publicos (maio);

* Dia Mundial do Ambiente - Desenvolver ages de limpeza, em diversos trogos do Rio Lega, em

Ermesinde (dia 7 de junho);

* Promover uma caominhada (28 de junho).

-

Cuitura e Recreig
» Coligir esforgos no sentido de concretizar a instalacdo de um espago museoldgico, angariando o

acervo historico referente a Ermesinde (anual);
»  Promover diversas iniciativas de indole cultural e recreativo, nomeadamente:
s Feiras de antiguidades/comercio (anual);

* Feira do Fumeiro (13 a 16 de fevereiro);

. * Cortejo de Carnaval e Queima do Jodo (28 de fevereiro a 4 de margo);
* Comemoracgbes do 25 de abril (25 de abril);
s Encontro de Vespas e Lambretas de Ermesinde (31 de maio);
s Ciclo de cinema outdoor (junho a agosto);
» Romaria em Honra de Santa Rita (5 a 10 de junho);
» Noite Branca e dos Bombos (12 de jufho);

* Mostra das Asscciacdes (12 e 13 de julho);

* Comemoracbes dos 35 anos da elevagdo de Ermesinde a Cidade - Dia da Cidade (13 de jutho);

* Romaria em Honra de S. Lourengo (8 a 11 de agosto);

s Passeio Sénior (5 de setembro);
* [luminagao de Natal em diversos arruamentos e edificios da cidade (novembro a janeiro);

* Magusto (novembro) ;
*  Concurso - A Melhor Rabanada (7 de dezembro).

A/
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DE INVESTIMENTO
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INTRODUGAQ V@

1. Enquadramento, metodologia utilizada e pressupostos

A economia portuguesa deverd, de acordo com as previsoes disponiveis, continuar a ver crescer o seu
Produto Interno Bruto (PIB) acima do crescimento da zona euro. No conjunto de 2024, o PIB devera
crescer 1,8%, refletindo um crescimento moderado, mas em aceleragdo, na segunda metade do ano.
Para o ano de 2025, prevé-se que o crescimento do PIB aumente para 2,1%. Esta evolugdo tera como
base uma aceleragdo da procura interna, em particular do investimento, do consumo privado e das

exportacoes.

0 emprego devera crescer 1,1% e 0,7% em 2024 e 2025, respetivamente, enquanto a taxa de
desemprego se mantém estabilizada nos 6,5%, num contexto em que a populagéo ativa continuara a
ser suportada por fluxos migratérios positivos. O crescimento das remuneragdes por trabalhador devera
desacelerar para 6% em 2024 e 4,7% em 2025, um abrandamento nominal em linha com a evolugao

esperada para a inflagao.

A inflagdo, medida pela variagdo do IHPC, deverad desacelerar para 2,6% em 2024 e para 2,3% em
2025. Esta trajetdria reflete, por um lado, os efeitos da politica monetéria que atuam sobre a procura
e, por outro lado, a dissipagdo dos efeitos dos chogues da oferta sobre os precos internacionais da
energia e dos bens alimentares. No caso dos bens alimentares, a inflagéo devera beneficiar, no ano
de 2025, da eliminacdo dos efeitos de base associados a iseng&o de IVA. Por outro lado, ainda que
lentamente, deverdo diminuir as pressoes sobre os precos dos servicos num contexto de moderagao

do crescimento dos saldrios.

Relativamente as Freguesias, a proposta de OF, prevé em 2025 um aumento de 13,47% no Fundo de
Financiamento das Freguesias (FFF), cerca de 47,1 milhdes de euros em termos absolutos. O aumento
do FFF para a Freguesia de Ermesinde situa-se nos 6,99% (incluindo o excedente previsto no art.° 38

da Lei 73/2013).
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Em 2025, prevé-se ainda uma atualizacao dos saldrios nas Administragbes Publicas, garantindo que

todos os trabalhadores teréo, no minimo, um aumento iliquido de 56,58 euros por més. T{

0 Indexante de Apoios Sociais (IAS) estd previsto ser atualizado em 3,10% para o valor de 525,05 euros
(correspondendo a um aumento de 15,79 euros). Este indexante ¢ o valor de referéncia para apoios

sociais, tais como programas de Contrato Emprego e Insercéo.

0 orcamento da Freguesia para o ano de 2025 foi, assim, elaborado numa conjuntura nacional e
internacional ainda muito complexa e de elevada incerteza, pelo que o documento aqui apresentado se

caracteriza pelo forte rigor e prudéncia nas suas previsdes orgamentais.

2. Principios e metodologia

Na elaboragéo da proposta de orcamento foram tidos em consideragdio os principios e regras
orcamentais estabelecidos pela Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o regime financeiro
das autarquias locais e das entidades intermunicipais e pelo ponto 3.3 do POCAL.

Em termos estruturais, o orgamento apresenta-se distribuido por capitulos de receita e por diversos
subagrupamentos econémicos da despesa, obedecendo para o efeito ao classificador econémico
previsto no DL n.® 26/2002, de 14 de fevereiro. Acresce ainda ao orcamento, o Plano Plurianual de
Investimentos (PPI), o qual identifica os projetos de investimento que a entidade tem em curso ou que
pretenda vir a executar, vertendo assim as opgdes da entidade no que concerne as suas politicas de

investimento e refletindo as respetivas previsdes de despesa.

A Metodologia adotada para a elaboragdo da proposta de orgamento para 2025 consistiu na definicao

de procedimentos e critérios de mensuragdo, onde se destacam os seguintes:

* Aorcamentago da receita teve como critério a regra previsional preceituada na alinea a) do ponto
3.3, do POCAL “As importéncias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orgamento
nao podem ser superiores a média aritmética simples das cobrangas efetuadas nos dltimos 24

meses que precedem o més da sua elaboragao”,
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e As transferéncias a favor da autarquia, provenientes da Administracdo Central, Local e outros W

organismos, foram consideradas em conformidade com a efetiva atribuicio pelas entidades

Ta

competentes ao abrigo da Lei das Finangas Locais, contratos e acordos vigentes;

e Aorgamentacdo da despesa assentou no levantamento, rigoroso, de todos os encargos com pessoal

A

e outros compromissos assumidos com terceiros, resultantes de contratos em curso, respeitando-

se, deste modo, todas as vinculagdes externas existentes.

A presente proposta salvaguarda o cumprimento da regra de equilibrio orcamental, imposta pela
referida Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, segundo a qual a receita corrente bruta cobrada deve ser

pelo menos igual & despesa corrente.

0 mesmo regime financeiro prevé a vinculagdo da despesa e da receita a um quadro plurianual de
programagao orgamental, numa base moével de quatro anos. Por falta de regulamentagao, continuam
a ndo estar criadas as condigdes legais para o cumprimento deste articulado da legislagao, pese
embora o carater plurianual aplicado a este orgamento, quer & receita quer a despesa por forga do
novo referencial contabilistico Sistema de Normalizagao Contabilistica para as Administragdes Publicas

(SNC-AP).
3. Apresentagdo Geral do Orcamento

A proposta de Orgamento inicial para o ano de 2025, prevé um montante global de receitas e de
despesas que ascende a 1.685.784 euros.

0 orgamento é distribuido por despesa de natureza corrente, no montante anual de 1.684.924 euros, e
por despesa de capital, no valor de 860 euros.
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TABELA 1 - RECEITAS E DESPESAS POR CLASSIFICACAQ ECONOMICA

Receita corrente 1685 784,00 100,00% Despesa corrente 168492400 99,95%

Impostos diretos 42 732,00 2,53%  Despesas com o pessoal 800 247,00 47,47%

Taxas, multas e outras penalidades 161 705,00 9,59%  Aquisigdo de bens e servicos 720 671,00 42,75%

Rendimentos de propriedade 31212,00 1,85%  Transferéncias correntes 158 116,00 9,38%
Transferéncias correntes 1280274,00 75,95% Outras despesas correntes 5 890,00 0,35%
Venda de bens e servigos correntes 169 856,00 10,08% Despesa de capltal 860,00 0,05%
Outras receitas correntes 5,00 0,00%  Aquisic3o de bens de capital 860,00 0,05%

No lado da receita, destaca-se o peso do capitulo econémico Transferéncias correntes, que totaliza uma
previsdo de 1.280.274 euros, contribuindo em 75,95p.p. para a receita total. J4 a receita propria da
Freguesia (Impostos diretos + taxas, multas e outras penalidades + venda de bens e servigos correntes)
apresenta um peso orgamental agregado de 22,20p.p. (cerca de 374 mil euros em termos absolutos).

Relativamente a despesa, 0 agrupamento econémico Despesas com o pessoal,com um peso de 47,47p.p.
na despesa total, consome a maior fatia do or¢gamento, seguido da aquisicdo de bens e servigos com
uma representatividade de 42,75p.p.

A distribuigao orcamental da despesa prevé, ainda, a afetagao a transferéncias correntes de uma verba
de 158.116 euros (9,38p.p.) e a outras despesas correntes um montante de 5.890 euros (0,35p.p.).
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PREVISAO DAS RECEITAS
3. Visao Giobal das Receitas

Em 2025 prevé-se uma receita global na ordem dos 1.685.784 euros, correspondendo, em termos
homdlogos, a um aumento previsional de 65.434 euros (4,04p.p.).

Como se podera observar na tabela seguinte, o aumento previsto é influenciado pelo crescimento das
transferéncias correntes (variagdo homologa de 44 mil euros / 3,56p.p.) e pelo capitulo da venda de
bens e servigos que apresenta um aumento previsional, na ordem dos 21 mil euros (14,35p.p.).

TABELA 2 - COMPARAGAO HOMOLOGA DAS RECEITAS POR CAPITULO FCONOMICO

Receita corrente 1620350,00 100,00% 1685784,00 100,00% 65 434,00 4,04%
Impostos diretos 44 049,00 2,72% 42 732,00 2,53% -1317,00 -2,99%
Taxas, multas e outras penalidades 160 254,00 9,89% 161 705,00 9,59% 1451,00 0,91%
Rendimentos de propriedade 31212,00 1,93% 31212,00 1,85% 0,00 0,00%
Transferéncias correntes 1236 293,00 76,30% 1280 274,00 75,95% 43 981,00 3,56%

Venda de bens e servigos correntes 148 537,00 9,17% 169 856,00 10,08% 21 319,00 14,35%

Outras receitas correntes 5,00 0,00% 5,00 0,00% 0,00 0,00%

4. Impostos Diretos

Constitui receita propria das Freguesias, prevista na alinea a) do n. °1 do art. 23 da Lei das Finangas
Locais, o produto da receita do IMI sobre prédios risticos e uma participacéo no valor de 1 % da receita
do IMI sobre prédios urbanos.

0 peso deste imposto na receita total da Freguesia equivale em 2025 a 2,53p.p., 0 que representa, em
termos absolutos, uma previsdo anual de receita fiscal, no valor de 42.732 euros (variagdo homdloga
de -1.317 euros / -2,99p.p.).
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5. Taxas, Multas e outras Penalidades

Na estrutura das receitas da freguesia tem um peso relevante a cobranca de taxas, multas e outras
penalidades, com uma arrecadacao de receita prevista para 2025, no valor de 161.705 euros. Este
capitulo econémico apresenta-se, assim, como a segunda maior fonte de receita do orgamento,

representativo de 9,59p.p. da receita total.

Comparativamente ao orgamento inicial de 2024, estima-se uma variagdo homdloga neste capitulo

pouco significativa, em cerca de 1.451 euros (0,91p.p.).

TABELA 3 - RECEITA DE TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES

Mercados e Feiras - Lojas / Stands 9986,00
Mercados e Feiras - Mensalidades / Avengas / Vagas 39 524,00
Ocupagdo da Via Piblica 6552,00
Licenciamento de animais 5342,00
Cemitérios - Ocupagdo em ossarios 30 774,00
Cemitérios - Concessdo terrenos / transag8o de sepulturas 3 086,00
Cemitérios - Aluguer de objetos 16 616,00
Cemitérios - Entrada de veiculos 588,00
Cemitérios - Averbamentos 1847,00
Cemitérios - Remissdes de sepulturas 5,00
Secretaria - Fotocpias certificadas 940,00
Secretaria - Atestados e certiddes 8235,00
Cemitérios - taxa anual por sepultura/jazigo 31118,00
Outras taxas e licengas diversas 4967,00
Juros de Mora 669,00
Multas e Penalidades diversas 5,00

6,23%
24,66%
4,09%
3,33%
19,20%
1,93%
10,37%
0,37%
1,15%
0,00%
0,59%
5,14%
19,42%
3,10%

0,42%

0,00%

9 684,00
39 506,00
4991,00
6 225,00
28 434,00
7313,00
13 736,00
505,00
1721,00
5,00
965,00
8376,00
33338,00
5 864,00

987,00

5,00

599%  -302,00 -3,02%
24,43%  -18,00  -0,05%
3,09% -1561,00 -23,82%
3,85% 883,00 16,53%
17,61% -2290,00 -7,44%
4,52% 4227,00 136,97%
849% -2880,00 -17,33%
0,31% -83,00 -14,12%
1,06%  -126,00 -6,82%
0,00% 0,00 0,00%
0,60% 25,00 2,66%
5,18% 141,00 1,71%
20,62% 222000 713%
3,63% 897,00 18,06%
0,61% 318,00 47,53%
0,00% 0,00 0,00%
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6. Rendimentos de Propriedade ]‘[’Q

Os rendimentos de propriedade constituem o produto das rendas de bens de dominio piblico e
habitagGes que se qualificam como propriedades de investimento.

A receita prevista neste capitulo, tem um peso na receita total de 1,85p.p., a que corresponde uma
previsdo de receita anual no valor de 31.212 euros, idéntica a previséo apresentada no orcamento

inicial homélogo.

TABELA 4 - RECEITA DE RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE

Bancos e outras instituicdes financeiras 5,00 0,02% 5,00 0,02% 0,00 0,00%

Habitages 1789,00 5,73% 178900 573% 0,00 0,00%

Edificios 29418,00 94,25% 29418,00 94,25% 0,00 0,00%

7. Transferéncias Correntes

As transferéncias correntes representam a maior fonte de receita do Orgamento, responsaveis por
75,95p.p. da receita total, equivalente, em termos absolutos, a 1.280.274 euros.

Comparativamente ao orgamento homoélogo, prevé-se um aumento neste capitulo econémico, no valor
de 43.981 euros (3,56p.p.). Para este crescimento, contribui, favoraveimente, o aumento previsto no

Fundo de Financiamento das Freguesias em cerca de 29 mil euros.
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Privadas 5883,00
OE - Fundo de Financiamento de Freguesias 376 124,00
OE - FFF (art.2 38.2, n.2 8 da Lei n.2 73/2013) 38 914,00

OE - Transferéncia de competéncias (Lei n.2 50/2018) 717 648,00

OE - Outras (Vencimento eleitos locais) 40 120,00
UE - ERASMUS+ 5,00
IEFP - Contratos Emprego Insergio 39 594,00
IEFP - Emprego Apoiado Mercado Aberto 18 000,00
Familias 5,00

8.Venda de Bens e Servicos Correntes

(variacéo de 21.319 euros / 14,35p.p.).

anual de receita na ordem dos 86 mil euros.
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0,48%

30,42%

3,15%

58,05%

3,25%

0,00%

3,20%

1,46%

0,00%

16 496,00

394 930,00

49 121,00

717 648,00

41 282,00

16 573,00

26 075,00

18 144,00

5,00

TABELA 5 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CORRENTES

1,29%
30,85%
3,84%
56,05%
3,22%
1,29%
2,04%
1,42%

0,00%

10613,00

18 806,00

10 207,00

0,00

1162,00

16 568,00

-13 519,00

144,00

0,00

s

\
?)’,
P

180,40% M
5,00% 7

26,23%
0,00%
2,90%

331360,00%

-34,14%

0,80%

0,00%

A venda de bens e servigos correntes tem um peso de 10,08p.p. na receita total, representativo de uma
previsao de receita anual na ordem dos 169.856 euros, superior & prevista no or¢camento homologo

Neste capitulo econdmico, hd a destacar a receita proveniente de eventos culturais e desportivos
promovidos pela Freguesia (p. ex. Campo de férias, romaria de St® Rita, entre outros), com uma previsao
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TABELA 6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CORRENTES f(@

Publicagdes e impressos 92,00 0,06% 150,00 0,09% 58,00 63,04%
Venda de bens - bens inutilizados 5,00 0,00% 75,00 0,04% 70,00 1400,00%

Venda de mercadorias - Outros 2297,00 1,55% 589,00 035% -170800 -74,36%

Aluguer de espagos e equipamentos 20157,00 13,57% 12403,00 7,30% -775400 -38,47%

Campo de férias 16456,00 11,08% 1647500 9,70% 19,00 0,12%
Santa Rita 35164,00 23,67% 3904500 22,99% 388100 11,04%
Noite branca 9 000,00 6,06% 9149,00 5,39% 149,00 1,66%
S. Silvestre 0,00 0,00% 8426,00 496%  8426,00 °
Outros eventos 0,00 0,00% 13369,00 7,87% 13 369,00 S
Cemitérios - Inumacdes 27312,00 18,39% 2868500 16,89% 1373,00 5,03%

Cemitérios - Exumacdes / trasladagBes  25976,00 17,49% 2452800 14,44% -1448,00 -5,57%

Cemitérios - Outras 5,00 0,00% 4783,00 2,82% 4778,00 95560,00%
Mercados e feiras - Agua / Luz 2957,00 1,99% 2917,00 1,72% -40,00 -1,35%
Mercados e feiras - Armazém 318,00 0,21% 111,00 0,07% -207,00 -65,09%
Posto de correios 8 546,00 5,75% 9019,00 531% 473,00 5,53%
Outros servigos 252,00 0,17% 132,00 0,08% -120,00 -47,62%

PREVISAQ DAS DESPESAS
9.Visdo Global das Despesas

A despesa previsional para 2025, estruturada em agrupamentos econémicos, tem afeto a despesa de
natureza corrente 99,95p.p. do orgamento total, destinando-se o remanescente (0,05p.p.) a despesa
de capital.

Em termos homélogos, prevé-se aumentos nas Despesas com o pessoal e Aquisicéo de bens e Servigos,
com variagGes previstas de 7,42p.p. e 5,68p.p., respetivamente. Em sentido contrario, destaca-se a
reducdo prevista com transferéncias correntes, na ordem dos 27 mil euros (-14,77p.p.).
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TABELA 7 — COMPARACAO HOMOLOGA DA DESPESA POR AGRUPAMENTO ECONOMICO

Despesa corrente 1618917,00 99,91% 1684924,00 99,95% 66007,00 4,08%

Despesas com o pessoal 744985,00 45,98% 800247,00 47,47% 55262,00 7,42%
Aquisicdo de bens e servicos 681967,00 42,09% 720671,00 42,75% 38704,00 5,68%
Transferéncias correntes 185511,00 11,45% 158116,00 9,38% -27395,00 -14,77%
Outras despesas correntes 6454,00 0,40% 5890,00 0,35% -564,00 -8,74%
Despesa de capital 1433,00 0,09% 860,00 0,05% -573,00 -39,99%

Aquisicdo de bens de capital 1433,00 0,09% 860,00 0,05% 573,00 -39,99%

10. Despesas com Pessoal

Para 0 ano de 2025, prevé-se que as despesas com o pessoal consumam a maior fatia do orgamento,
estando previsto um encargo anual no montante de 800.247 euros, representativo de um peso de
47,47p.p. da despesa total.

Neste agrupamento econdmico prevé-se um aumento homélogo, na ordem dos 55.262 euros (7,42p.p.),
influenciado pelas atualizagdes salariais previstas para a Administragdo Publica e as eventuais
progressoes de posicionamento remuneratorio.
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TABELA 8 - DESPESA COM PESSOAL

Remuneragdes certas e permanentes 558537,00 74,97% 602374,00 75,27% 43837,00 7,85%

Titulares 6rg. soberania / membros 6rg. autarq. 54871,00 7,37% 57358,00 7,17% 2 487,00 4,53%

RCTFP - Pessoal em Fungdes 374576,00 50,28% 376119,00 47,00% 1543,00 0,41%
Pessoal contratado a terme - Pessoal em fungSes 0,00 0,00% 42164,00 5,27% 42164,00 -
Pessoal em regime de Tarefa ou Avenca 11 484,00 1,54% 879,00 0,11% -10605,00 -92,35%
Pessoal aguardando aposenta¢do 5,00 0,00% 5,00 0,00% 0,00 0,00%
Representacdo (Eleitos locais) 7 160,00 0,96% 7 375,00 0,92% 215,00 3,00%
Subsidio de refei¢ao 48 006,00 6,44% 48 510,00 6,06% 504,00 1,05%
Subsidio de férias e natal 62 430,00 8,38% 69 714,00 8,71% 7 284,00 11,67%
Remuneragbes por doenga e maternidade 5,00 0,00% 250,00 0,03% 245,00  4900,00%
Abonos varidveis ou eventuais 28086,00 3,77% 30097,00 3,76% 2 011,00 7,16%
Horas extraordindrias 11881,00 1,59% 15096,00 1,89% 3 215,00 27,06%
Ajudas de Custo 150,00 0,02% 150,00 0,02% 0,00 0,00%
Abono para Falhas 8543,00 1,15% 8 543,00 1,07% 0,00 0,00%
Prémios desempenho 1 597,00 0,21% 5,00 0,00% -1592,00 -99,69%
Suplemento de penosidade e insalubridade 2 174,00 0,29% 2 451,00 0,31% 277,00 12,74%
Senhas de presenga (Vogais) 3741,00 0,50% 3 852,00 0,48% 111,00 2,97%
Seguranga social 158362,00 21,26% 167 776,00 20,97% 9414,00 5,94%
Encargos com satide - SNS 12837,00 1,72% 12273,00 1,53% -564,00 -4,39%
Encargos com saude - ADSE 2737,00 0,37% 0,00 0,00% -2737,00 -100,00%
Subsidio familiar a criangas e jovens 1543,00 0,21% 1522,00 0,19% -21,00 -1,36%
Seguranga Social / CGA 131440,00 17,64% 14173400 17,71% 10294,00 7,83%

Seguro de acidentes no trabalho e doengas prof. 9 805,00 1,32% 12247,00 1,53% 2 442,00 24,91%
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11. Aquisicao de Bens e Servicos

0 agrupamento da despesa respeitante a aquisicdo de bens e servigos correntes prevé uma afetagao
orcamental de 720.671 euros (42,75p.p.), assumindo-se como o segundo maior em termos de peso
orcamental.

Do total da despesa, prevista neste agrupamento, assume particular relevincia o montante afeto &
subcontratagdo de servicos de recolha e limpeza urbana de, aproximadamente, 306.881 euros
(42,58p.p. da despesa deste agrupamento / 18,20p.p. da despesa global) e a verba disponibilizada
para iniciativas de cultura, desporto e tempos livres que ascende a 142 mil euros (19,71p.p. da despesa
deste agrupamento / 8,42p.p. da despesa global).

Neste agrupamento, destacam-se, ainda, despesas de funcionamento necessarias ao exercicio da
atividade normal da Freguesia, tais como:

* Encargos com as instalagBes (rendas, dgua e eletricidade) - 66.652 euros;

* Policiamento da feira e eventos - 28.862 euros;

* Produtos de limpeza para escolas e pequenas reparagdes nas mesmas - 18.040 euros;
e Combustiveis - 16.714 euros;

e Comunicacdes - 14.787 euros.

Comparativamente ao orgamento de 2024, prevé-se um aumento com a aquisicao de bens e servigos,
no valor de 38.704 euros (5,68p.p.), onde se destacam as variacoes evidenciadas na tabela seguinte.
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Aquisigao de bens
Combustiveis
Materiais para pequenas reparagoes
Bens - Cultura, desporto e tempos livres

Aquisi¢do de servigos

Limpeza e higiene
Conservacao de bens - Infraestruturas e equipamentos
Comunicagdes - Telefones e Internet
Transportes - Cultura, desporto e tempos livres
Seguros
Publicidade
Contrato assisténcia software/hardware
Outros trabalhos especializados - outros

Servigos - Cultura, desporto e tempos livres

12. Transferéncias Correntes

19 313,00
9225,00
22 074,00
588 771,00
284 369,00
6478,00
15 623,00
16 917,00
14 246,00
1778,00
14 133,00

2075,00

75 509,00

13,67%
2,83%
1,35%
3,24%

86,33%

41,70%
0,95%
2,29%
2,48%
2,09%
0,26%
2,07%
0,30%

11,07%

16 714,00
12217,00
25 509,00
623 207,00
306 881,00
4 480,00
12 874,00
12931,00
12417,00
4 197,00
15 445,00
10 148,00

86 083,00

GRANDES OPCOES DO PLANO
ORCAMENTO E PLANO PLURIANUAL
DE INVESTIMENTOS

TABELA 9 - DESPESA COM AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES

3,54%
86,48%
42,58%

0,62%

1,79%

1,79%

1,72%

0,58%

2,14%

1,41%

11,94%

4268,00

-2 599,00
2992,00
3435,00

34 436,00

22 512,00
-1998,00
-2749,00
-3 986,00
-1829,00
2419,00
1312,00
8073,00

10 574,00

15,56%
5,85%
7,92%

-30,84%

-17,60%

-23,56%

-12,84%

136,05%
9,28%

389,06%

14,00%

As transferéncias correntes englobam os apoios financeiros com destino a Instituicdes sem fins
lucrativos e familias carenciadas, bem como o pagamento de bolsas complementares ao abrigo de
Contratos Emprego e Insercdo e demais politicas ativas de emprego e formagao profissional.

Do montante total previsto para transferéncias correntes, cerca de 106 mil euros destinam-se apoliticas
ativas de emprego comparticipado pelo Instituto de Emprego e Formagao Profissional (67,16p.p. na
despesa deste agrupamento / 6,30p.p. da despesa global).

Como se podera observar na tabela seguinte, em 2025 prevé-se uma diminuicdo homdloga nas
transferéncias correntes, no valor de 27.395 euros (—14,77p.p.).
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TABELA 10 - DESPESA COM TRANSFERENCIAS CORRENTES \Q F&
| v ifo M
InstituigGes sem fins lucrativos 30000,00 16,17% 37000,00 23,40% 7000,00 23,33% y
Institui¢cdes sem fins fucrativos 30000,00 16,17% 37000,00 23,40% 7 000,00 23,33%
Familias 155511,00 83,83% 121116,00 76,60% -34395,00 -22,12%
Programas ocupacionais (CEI) 99797,00 53,80% 70996,00 44,90% -28801,00 -28,86%

Emprego Apoiado Mercado Aberto (EAEE) 32208,00 17,36% 35 200,00 22,26% 2992,00 9,29%
Erasmus / Outras 3 506,00 1,89% 4920,00 3,11% 1414,00 40,33%

Agdo sacial 2000000 10,78% 10000,00 6,32% -10000,00 -50,00%

13. Outras Despesas Correntes

A despesa prevista neste agrupamento econémico tem um peso marginal na despesa total (0,35p.p.),
correspondente a uma previsao de despesa anual, no valor de 5.890 euros (variagao homdloga de -564
euros / -8,74p.p.).

TABELA 11 - DESPESA COM OUTRAS DESPESAS CORRENTES

2004 2 VaFiHgan

Diversas 6454,00 100,00% 5890,00 100,00% -564,00 -8,74%
Qutras Restituigoes 100,00 1,55% 100,00 1,70% 0,00 0,00%
IVA pago 1269,00 19,66% 63500 10,78% -634,00 -49,96%
Servigos Bancarios 1664,00 25,78% 2140,00 36,33% 476,00 28,61%
Associagao de Freguesias 2633,00 40,80% 276500 46,94% 132,00 5,01%

Outras despesas correntes - outras 788,00 12,21% 250,00 4,24% -538,00 -68,27%
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NORMA DE EXECUCAO ORCAMENTAL

#

Articulado em conformidade com o estabelecido na alinea d) do n.° 1 do art.” 46.° do regime financeiro )‘(&F
das autarquias locais e das entidades intermunicipais aprovado pela Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.
\. -

CAPITULO | Heel)
AMBITO E PRINCIP10S GENERICOS \7

Artigo 1.° | Definicao e objeto
A presente norma estabelece regras e procedimentos complementares e necessarios a execugao do
Orgamento da Freguesia para o ano de 2025, em conformidade com o art.® 46.° da Lei n.® 73/2013,de 3
de setembro, e em reforgo das disposices constantes do Decreto-Lei n° 192/2015, de 11 de setembro,
da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei n° 127/2012, de 21 de junho, com as respetivas
alteragoes.

Artigo 2.° | Execugao Orcamental

1. Na execugdo dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta 0s principios da
utilizagdo racional das dotagdes aprovadas e da gestéo eficiente da tesouraria.

2. 0Os servigos sdo responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros, afetos as respetivas
areas de atividade, e tomardo as medidas necessarias a sua otimizagao e rigorosa utilizacdo, face
as medidas de gestdo orcamental definidas pelo Executivo da Junta de Freguesia, bem como as
diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir.

3. Aadequacdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que sejapreservado
o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a. registo, no inicio do ano econémico, de todas as obrigagdes assumidas no ano de 2024 que
tenham fatura ou documento equivalente associadas e ndo pagas (divida transitada);

b. registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos em 2024 sem
fatura associada;

c. registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos COMpromissos
contratualizados para 2025 e anos futuros.

Artigo 3.° | Modificaces ao Orgamento e Plano Plurianual de Investimentos
0 Presidente da Junta de Freguesia, baseado em critérios de economia, eficcia e eficiéncia, tomara
as medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando, através do
mecanismo das modificacfes orgamentais as dotagdes disponiveis de forma a permitir uma melhor
satisfagdo das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do
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disposto na Norma de Contabilidade Publica 26 — Contabilidade e Relato Orgamental (NCP 26) e das Q

competéncias dos 6rgaos representativos da Freguesia estabelecidas na Lei n.° 75/2013, de 12 de \/,
setembro.
W

Artigo 4.° | Registo contabilistico %Z%
1. Os servigos sao responsaveis pela correta identificagdo da receita a liquidar e cobrar pelo

departamento ao qual esteja cometida a tramitago do respetivo procedimento.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviados pelos fornecedores diretamente para
departamento financeiro. As faturas recebidas nos outros servigos terdo de ser reencaminhadas
para o departamento financeiro, no prazo maximo de 1 dia (til.

3. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente fundamentadas, devem ser
enviados ao departamento financeiro, de modo a permitir efetuar o correspondente compromisso
até as 48 horas posteriores a realizagio da despesa.

Artigo 5.° | Gestéao dos bens méveis e imoveis da Autarquia
1. Asaquisi¢des de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opgdes do plano, nomeadamente
0 plano plurianual de investimentos e com base nas orientagbes do Orgdo Executivo, através de
requisi¢des externas ou documento equivalente, designadamente contratos, emitidos ou celebrados
pelos responsaveis com competéncia para autorizar despesa, apds verificagdo do cumprimento
das normas legais aplicaveis.

CAPITULO Il
REGEITA ORGAMENTAL
Secgao |
Principios

Artigo 6.° | Principios gerais para a arrecadacio de receitas
1. Nenhuma receita podera ser liquidada se ndo tiver sido prevista em orcamento, podendo, no
entanto, ser liquidada além dos valores previstos em orgamento nos termos da NCP 26.
2. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do orcamento do ano em que a cobranca se efetuar.
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3. A liquidacdo e cobranca de taxas e outras receitas da freguesia seréo efetuadas de acordo com
o disposto nos regulamentos da freguesia em vigor que estabelecam as regras a observar para o
efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas legais em vigor.

4. Em conformidade com o n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 53-E/2016, de 29 de agosto podera proceder-
se & atualizag4o do valor das taxas com base no indexante regulamentarmente previsto.

5. Durante o ano de 2025, no ambito da integracéo da liquidagdo e cobranca da receita da freguesia,
competira, o departamento financeiro em estrita colaboragdo com os servigos de Tecnologia e
Informagcao, assegurar a gestdo e acompanhamento do processo de integragéo dos aplicativos de
faturagao/emissdo de guias com o ERP financeiro.

Artigo 7.° | Documentos de suporte a liquidacao e cobranca

1. A integracdo dos aplicativos de faturagdo/emissdo de guias e sistema de gestdo de taxas da
freguesia com o ERP financeiro garantirdo a uniformizagdo de todo o suporte documental ao
processo associado a liquidagdo e cobranga da receita da freguesia.

2. Até aintegracdo de todos os aplicativos de receita no ERP financeiro, a conce¢do de documentos
de cobranca a utilizar pelos servicos, bem como os procedimentos associados a arrecadacao e
entrega de receita deverdo ser sempre, e em qualquer caso, objeto de parecer prévio da divisao de
contabilidade e finangas.

3. Devera existir, em cada servico que cobre receita ndo integrada, um aplicativo que Ihe permita
emitir os documentos associados a todos os movimentos assim como o resumo diario de receita,
por classificagdo economica, cujo langamento informatico é feito posteriormente pelo departamento
financeiro, até a disponibilizagdo de um sistema informatico integrado.

Seccao Il
Entrega das receitas cobradas

Artigo 8.° | Cobrancas pelos servi¢os
1. As receitas cobradas pelos diversos servicos daréo entrada, em regra, na tesouraria, no proprio dia
da cobranca até a hora estabelecida para o encerramento das operagoes.

Artigo 9.° | Valores recebidos através dos terminais de pagamento automatico
1. 0Os terminais de pagamento automatico (TPAs) existentes nos servicos séo encerrados diariamente,
permitindo a transmissdo da informacao e crédito na conta da autarquia.
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2. 0 departamento de tesouraria relaciona as faturas-recibo com os fechos diarios dos respetivos
TPAs, validando a entrada de valores nas instituigdes de crédito respetivas.

Capitulo Il
DESPESA ORGAMENTAL

Seccao |

NELT ER

Principios e regras

Artigo 10.° | Principios gerais para a realizacdo da despesa

1. 0 orcamento prevé as despesas sustentaveis a realizar com vista a concretizagdo dos objetivos
especificos, mensurdveis, realizdveis, pertinentes e temporais no dmbito das atribuicdes da
Freguesia, obedecendo aos requisitos da legislagdo em vigor e regulamentacdo complementar.

2. Na execugédo do orgamento da despesa devem ser respeitados o0s principios e regras definidas na
Norma de Controlo Interno e demais legislagio aplicavel.

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as
seguintes condigoes:

a. verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;
b. registado previamente & realizacdo da despesa no sistema informatico de apoio & execugdo
orcamental;
¢c. emitidoum numero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota de encomenda.
Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos disponiveis.

5. 0 registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, sendo que as despesas permanentes,
como salarios, comunicaces, agua, eletricidade, rendas, contratos de fornecimento continuos,
devem ser registados mensalmente para um periodo deslizante igual ao periodo temporal de
apuramento dos fundos disponiveis.

6. As despesas s0 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orcamental, ou seja, no caso dos investimentos, se
estiverem inscritas no Orcamento e no Plano Plurianual de Investimentos (PP1), com dotagéo igual
ou superior ao valor do cabimento e compromisso e, no caso das restantes despesas, se o saldo
orgamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a assumir. O pagamento
das despesas esta condicionado a confirmag&o pelos servigos responsaveis do cumprimento das
condigdes contratualmente assumidas.
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Os pagamentos s6 podem ser executados quando os compromissos tiverem sido assumidos em
conformidade com as regras e procedimentos previstos na lei e/ou nas presentes Normas de
Execucgao do Orgamento.

As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos, regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro, ser processado por conta das
verbas adequadas do or¢camento do ano seguinte.

9. Tendo em vista 0 pagamento dos encargos assumidos por conta do orgamento do ano em prazo
exequivel, fica departamento financeiro autorizada a definir uma data limite para apresentagao das
requisicBes externas para aquisicdo de bens e servicos e para a recegao das faturas.

Artigo 11.° | Tramitacdo dos processos de contratacéo piblica
Os servigos responsaveis devem utilizar obrigatoriamente a plataforma eletronica para a tramitagao
de todos os procedimentos de contratagdo publica relativos, nomeadamente, as aquisicoes de bens
e de servigos, as locacdes e as empreitadas ou concessoes.
Nos procedimentos de ajuste direto atinentes & aquisicao de bens mdveis e a aquisicéo de servicos,
adotados em funcdo do valor do contrato, o convite-e a proposta devem ser enviados através de
meios eletronicos, ndo sendo obrigatdria a utilizagdo de plataforma eletronica.
Em cada requisicdo apresentada deve estar devidamente justificada a necessidade de realizagao
da despesa.
Cumpre ao servico de contratagdo publica realizar e coordenar toda a tramitagdo administrativa dos
procedimentos de contratagdo, em articulagdo com os servigos e sem prejuizo das competéncias
do jari, sempre que exista.
Para efeitos do referido no numero anterior, cada unidade, ou equiparada, responsabilizar-se-a
pela definicdo exata das carateristicas técnicas especificas, nomeadamente, dos bens, servicos, ou
empreitadas a adquirir, as quais constardo no caderno de encargos.

Artigo 12.° | Gestao de contratos
Compete a cada um dos servigos requisitantes a gestdo da execucao dos respetivos contratos.
Para o efeito do nimero anterior, deve ser nomeado os gestores de contrato que serdo responsaveis
pela monitorizagéo da execugao dos contratos.
As questdes relacionadas com a execugdo dos contratos, como as eventuais modificagdes,
incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou aplicagéo de penalidades, entre
outras, devem ser remetidas aos servigos de apoio juridico para que este assegure a competente
analise e tramitacdo adequada.
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Artigo 13.° | Conferéncia e registo da despesa
A conferéncia e registo, inerentes a realizagdo de despesas efetuadas pelos servicos, deverao
obedecer ao conjunto de normas e disposicdes legais aplicaveis e as regras de instrucéo de
processos sujeitos a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.
A conferéncia e registo referidos no nlimero anterior serdo efetuados, consoante a especificidade,
pelo departamento financeiro e departamento de recursos humanos, nos termos referidos a seguir:
a. As funges de registo das operagdes de cabimento e compromisso, tratamento de faturas e
liquidagdo de despesas sdo asseguradas pelo departamento financeiro.
b. Ainformagéo necesséria ao processamento das despesas com o pessoal é assegurada pelo
departamento de recursos humanos, nos termos do artigo seguinte.

Artigo 14.° | Processamento de remuneragdes

. As despesas relativas a remuneracdes do pessoal serdo processadas pelo departamento de

recursos humanos, de acordo com as normas e instrugdes em vigor.

Deverao acompanhar as folhas de remuneragdes, os documentos justificativos da parte dos
vencimentos ou abonos penhorados, as relagcdes dos descontos e retencdes e os relativos a pensdes
de alimentos, ou outros, descontados nas mesmas folhas.

As respetivas folhas de remuneragéo devem dar entrada no departamento financeiro antes da data
prevista para o pagamento de cada més.

Quando se promover a admissao ou mudanga de situacdo de trabalhadores depois de elaborada a
correspondente folha, os abonos serdo regularizados no processamento do més seguinte.

0 departamento de recursos humanos deve enviar mensalmente departamento financeiro a
distribuicio das despesas com o pessoal pelos respetivos servigos / centros de custos.

Seccao Il
Autorizacao da despesa e pagamento

Artigo 15.° | Competéncias
Nos termos do disposto no artigo 18.° do Decreto-Lei n° 197/99, de 8 de junho, sdo competentes
para autorizar despesas com locagdo e aquisicdo de bens e servigos as seguintes entidades:

a. Sem limite, a Junta de Freguesia;

b. Os membros do executivo, até aos montantes autorizados por delegagéo ou subdelegacao.
A competéncia para autorizar o0 pagamento de todas as despesas, independentemente da entidade
que as autorizou, € do Presidente da Junta de Freguesia nos termos da alinea i) do n.° 1 do art.° 18.°
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
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Artigo 16.° | Apoios a entidades terceiras
Os apoios a entidades que prosseguem fins nao lucrativos e de utilidade publica que se traduzam
na reducdo do preco de prestagGes de servigos e/ou na cedéncia de bens, deverdo cumprir com 08
critérios de atribuigdo definidos no regulamento especifico de concesséo de apoios a associagdes.
. As unidades que acompanham a atribuigéo dos apoios compete:
a. Assegurar a recolha da informagao relacionada com as respetivas entidades, nomeadamente
daidentificagdo da entidade, niimero de identificagdo fiscal e dados bancarios para pagamento.
b. Assegurar o envio ao departamento financeiro dos protocolos assinados e dos respetivos
documentos de despesa devidamente validados.

Artigo 17.° | Assungéo de compromissos plurianuais — Autorizacao genérica
Para efeitos do previsto na alinea d) do n.° 1 doart.° 6. e n.° 4 do art.” 16.°, ambos da Lei n.® 8/2012,
de 21 de fevereiro e do art.° 12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, a Assembleia de
Freguesia concede autorizagdo prévia genérica favoravel nos seguintes casos:

a. Resultem de projetos ou agées constantes das Grandes OpgGes do Plano;

b. Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € (noventa e nove mil, setecentos e
cinquenta e nove euros e oito céntimos) em cada um dos anos econdmicos seguintes ao da
sua contragdo e o prazo de execucéo de trés anos;

¢. Resultem de reprogramagdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos, quando
legalmente admissiveis, e alteragGes ao cronograma fisico e/ou financeiro de investimentos
e outras despesas.

. Aassuncdo de compromissos plurianuais a coberto da autorizacdo genérica concedida nos termos
do nimero anterior, so podera fazer-se quando, para além das condicdes previstas no nimero
anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro
e cumpridos os demais requisitos legais de execugdo de despesas, sem prejuizo do previsto no art.°
9.° do Decreto-Lei 127/2012, de 21 de junho.

Artigo 18.° | Autorizacdes assumidas

Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos assumidos
estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na legislagao em vigor, as
seguintes despesas:

a. Vencimentos e salarios;

b. Gratificagdes, pensdes de aposentacéo e outras;

¢. Rendas;

d. Contribuigdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;
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Agua, energia elétrica, gas:
Comunicagdes telefonicas e postais;
Prémios de seguros;
Obrigagoes resultantes de sentencas judiciais;
Publicagdes obrigatérias na Imprensa Nacional e publicacies de antncios no Didrio da
Republica;
j. Emolumentos do Tribunal de Contas;
k. Encargos de natureza judicial de tramitagdo processual corrente;
| Encargos de instituicBes bancarias.
Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operagdes de
Tesouraria.

T a —~ o

Seccao lI
Procedimentos e regras especiais para a realizacdo da despesa

Artigo 19.° | Despesas de deslocacao

. A utilizagdo de viatura propria carece sempre de autorizacio prévia e expressa do Presidente da

Junta.

Aquando da elaboracdo da requisicio para deslocacbes que contemplem estadia, deve ser
identificado o local preciso de destino para facilitar a escolha da localizagdo de alojamento.

Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e deslocagoes ficam
obrigados a apresentar a documentagdo justificativa das despesas realizadas dentro de 5 dias,
contados da data do seu regresso ao servico.

Seccao IV
Celebracao e formalizacdo de contratos e protocolos

Artigo 20.° | Responsabilidade pela elaboraco e celebracdo de contratos
Compete aos servicos de apoio juridico a elaboragéo de todos os contratos administrativos referente
a procedimentos aquisitivos.
0 outorgante em representagédo da Junta de Freguesia é o Presidente da Junta de Freguesia.
Compete aos servigos de apoio juridico a remessa ao Tribunal de Contas para efeitos de fiscalizacao
prévia, dos contratos celebrados pela Junta de Freguesia, nos termos do artigo 46° da Lei n® 98/97,
de 26 agosto, na sua redacgo atual.
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Artigo 21.° | Contratos e Protocolos an q_%

1. 0s contratos e protocolos que configurem responsabilidades financeiras para a Autarquia, deverao
obter o prévio parecer do departamento financeiro para efeitos de reconhecimento da respetiva ;2%
despesa e/ou receita.

2. Competira o departamento financeiro proceder aos registos contabilisticos adequados a execucao
dos contratos e protocolos referidos no ponto anterior. 7

Artigo 22.° | Contratos de tarefa e avenga
1. A celebragdo de contratos de prestagdo de servigos nas modalidades de contratos de tarefa e de
avenca apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos previstos no art.° 32.° da Lei n°

35/2014, de 20 de junho.
2. Para efeitos do disposto no niimero anterior, s&o inscritos na classificagéo econdmica 010107 todos

os contratos de tarefa e avenga celebrados em nome individual.
3. Os restantes contratos que, em nome individual, tém carater esporadico, ndo tém qualquer
expectativa de continuidade nem de repeticéo, séo inscritos no agrupamento economico 0202.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 23.° | Dividas sobre a execucdo do Orcamento
As dvidas que se suscitarem na execugdo do orgamento e na aplicacao ou interpretagao das normas
de execucdo do orgamento serdo resolvidas por despacho do Presidente da Junta de Freguesia.
Ermesinde, dezembro de 2024
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RICEITAS 2 CAZIlAL

Em, _{a de

Orgao Deliberativo

de "/é},{n’% de 2024

Orgéo Executivo
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RESUMO DO ORCAMEINTO

DOTACOES INICIAIS DO ANO 2525

Correntes .uwaesessss 1.685.784,00 Correnzes aiiuisissisive 1.684.924,0C
De capital .......... De capital .......... 860,00
QUEras wwieiisrviy s

Totzl 1.685.7%4,00 Total 1.685.784,03

Sexvicos Municipalizados

Servicos Municipalizados

Orgao Executivo Orgao Deliberativo

Em, (4 de kagm@ de 2024 Em, 57 de éfwﬁ de 2024
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ORCAMENTO
PARA O ANO FINANCEIRO DE 2024
ENCERRAMENTO

O presente orgamento, que importa tanto na receita como na despesa, no total de Um milhéo seiscentos

e oitenta e cinco mil setecentos e oitenta e quatro euros (1.685.784,00€) foi aprovado, por (2)

_QMMM em projeto/proposta pela Junta de Freguesia, de harmonia com o disposto na

alinea a) do n. 1 do Art.° 16 do Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na reunio realizada no dia 19 de Dezembro
de 2024, para ser presente a Assembleia de Freguesia.

Freg
Wille K(/QA‘Q‘U B

{,@ﬂ /—)ny ////
ol b i e o f
P‘pé\—\f’ /l/\c\ !J Cf\,‘(\,\

Junt

g 4

APROVACAQ PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA
O orgamento que antecede foi presente e aprovado, por(2) em sesséo Ordinaria da
Assembleia de Freguesia, que se realizou em / / , tendo todas as folhas e

anexos sido rubricados pela mesa que abaixo assinam.

O Presidente (f)

S g
'”_'"" = i
1° Secretario (1 2° Secretério (1)

J/-—ld'\-u )Gp/u % zg-,\}c;c\a C&‘-fé’m‘)o da &\QLC\

Para dar cumprimento ao Artigo 4 do Decreto Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, foi expedido edital datado
de__/ [/ , dando publicidade a este orgamento.

(1) —Rubricar também as folhas e anexo
(2) - Indicar por unanimidade ou por maioria
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