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ASSEMBLEIA DA FREGUESIA DE ERMESINDE

Aocs vinte e oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, reuniu a Assembleia da
Freguesia de Ermesinde, em Sessdo Ordinaria, com as presencgas dos elementos da Assembleia
constantes da Lista de Presengas relativa a esta reunido, para aprovar o Mapa de Pessoal, para 2024,
conforme proposta apresentada pelo Executivo. Depois de analisado o documento a Assembleia de
Freguesia decidiu a seguinte votacao:
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Afavor: |72
Contra:

£

Abstengdes:

A Ata nesta parte foi aprovada em minuta para surtir efeitos imediatos.

A Mesa,
A HOL b ',f@&@ /7
Vot L.Fd-suec0
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ASSEMBLEIA DA FREGUESIA DE ERMESINDE

Aos vinte e oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, reuniu a Assembleia da
Freguesia de Ermesinde, em sessdo ordinaria, com as presencas dos elementos da Assembieia
constantes da Lista de Presengas relativa a esta reunido, para apreciar e votar as Grandes Opgdes do
Plano — Plano de Atividades e Orgamento, Plano Orgamental Plurianual e Plano Plurianual de
Investimentos para 2024, apresentados pelo Executivo.

Depois de analisados os documentos a Assembleia de Freguesia decidiu a seguinte votag&o:
Afavor: % -L
Contra:

Abstencoes:

A Ata nesta parte foi aprovada em minuta para surtir efeitos imediatos.




