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1. MISSAO
Prestaggo de Servigos a Populagao numa otica de satisfagao das necessidades materiais, culturais € da

melhoria das condigGes de vida dos seus utentes, através de processos que visem um servigo publico isento,

imparcial e justo, recorrendo a métodos inovadores € eficazes.

2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
Cumprir 0s projetos e atividades previstas no Plano Plurianual de Investimentos e Plano de Atividades para

o quadriénio 2013/2017 previstos nas Grandes Opgdes do Plano e Orgamento apresentados em 2013,

designadamente nas seguintes areas:

«  Emisséo de documentos administrativos e licengas;
»  Gestdo de Cemiterios;

=  Gestso da Feira e Mercado;

= Gestao e dinamizagao de eventos culturais;

= Prestagéo de Servigos de retaguarda, designadamente no ambito da agéo social e educagao.

3. AREAS DE ATUAGAO
Para a prossecugéo dos objetivos estrategicos que se pretendem alcancar, definiram-se  eixos

correspondentes por areas de atuagao, com a finalidade de aumentar o nivel de satisfagéo da populagao,

no que se refere ao padréo de servigos prestados.
Os eixos estratégicos de atuaggo sao 0s seguintes:

» Infraestruturas e Conservagéo dos Espagos Plblicos
= Meio Ambiente

= Educagao e Formagao

= Acao Social

= Desporto, Cultura e Tempos Livres

= Participagéo Civica e Cidadania

= Empreendedorismo

= Organizagdo Administrativa e Recursos Humanos

= Parcerias







Apresentamos seguidamente uma sintese dos Eixos programaticos e das Iniciativas a desenvolver numa

visgo holistica e integrada

3.1.INFRAESTRUTURAS E CONSERVAGAO DOS ESPAGOS PUBLICOS
E preocupagéo desta Junta de Freguesia zelar, melhorar e aumentar os espagos plblicos da cidade quer

no que se refere a sua qualidade mas também numa otica de crescimento. Incluir-se-a neste gixo 0S

seguintes espacos: Cemitérios, Feira e Mercado e Obras.
As agbes amantere a desenvolver neste ambito serdo as seguintes:

= Manter a intengéo de realizagéo de um estudo de viabilidade econémica do projeto de instalagao
do Crematorio e em caso de deliberagao favoravel avangar com o projeto de instalagéo do
Crematorio;

= Apresentacao de uma proposta 3 Camara Municipal de Valongo, para alteragdo do Protocolo de
transferéncia de gestéo do Cemitério n°. 2, tendo em vista uma maior definigéo desta competéncia
delegada, tornando-a mais definida e alargada em termos de espaco temporal e com maior
autonomia de gestéo;

= Aquisigo de Equipamento para o centro de cremagao;

= Manutengéo da melhoria das condigdes dos Cemitérios;

= Reforgo da recolha seletiva de residuos organicos no Cemitério, incentivando a separagao
sistematica de restos de flores, plasticos e velas;

= Requalificagdo do Largo do Mercado, reorganizando o espago da Feira e desimpedindo 0 acesso
dos moradores;

= Reconversio e remodelago do espago onde existia 0 Parque Infantil de Sonhos, com plantag&o
de arvores e colocagéo de mobiliério urbano, transformando o local em Parque de Lazer;

= Manutengso dos lavadouros publicos que ainda s2o utilizados e dos que apresentam condigoes de
reutilizagéo e demoligéo dos restantes;

= Requalificagio do espago do Largo Anténio Moreira da Silva Candrio, tonando-0 num espago
dedicado as Familias e um local de encontro intergeracional.







= Aplicagéo de medidas que melhorem as condicdes térmicas dos edificios propriedade da Junta de
Freguesia, aumentando a sua eficiéncia energética, procurando maximizar sempre que possivel,
fontes de energia naturais;

» Criaggo de condigbes para implementagdo de um circuito de produgdo de energia para auto
consumo, utilizando o desperdicio resultante da manutengao de jardins e espagos verdes,

» Reforgo da comunicagao com a Refer, para melhorar as condigbes das passagens subterraneas,

quer ao nivel da iluminagao, quer ao nivel da higienizagao;

4.1.1 COMPETENCIA DELEGADAS
Gerir e assegurar a manutengao dos espagos verdes;

Assegurar a limpeza das vias, €spagos publicos, sarjetas e sumidouros;

Gerir e assegurar a manutengao corrente de feiras e mercados;

3.2.MEIO AMBIENTE
Cada vez mais 0 meio ambiente deve ser uma responsabilidade partilhada entre todos os atores locais.

Considerando n&o s6 ao meio ambiente no seu conceito mais amplo, contempla-se aqui a higiene e limpeza

dos espagos publicos e comuns.

Assim, de forma a contribuir para o bem-estar geral e incrementar na populago habitos de conservagéo do

meio ambiente, pretende-se desenvolver as seguintes atividades:

e Realizar analises periddicas, as aguas das fontes € fontanarios da Freguesia, com a colocagao de
disticos indicadores de agua impropria para consumo, onde tal se aplique;

e Promover campanhas de educagao para o Ambiente para as criangas a frequentar as escolas da nossa
freguesia;

o Manter e preservar a requalificago das margens do Rio Lega, devolvendo o rio ao seu curso natural e
com condicdes para que se desenvolvam as espécies originarias (peixes e vegetagao) e se evite a
proliferagéo de vegetagao daninha e a acumulagéo lixo;

e Promover agbes de protegdo de peixes e aves que comegam a reaparecer no Rio Lega, evitando a
pesca ilegal e captura de patos destruigéo de ninhos € ovos;

o Instalar a “Horta do Capitao”, em parceria com a Lipor;







e Langar uma campanha de sensibilizagao para a higiene urbana,

« Combater a presenca de dejetos de animais nos jardins publicos e passeios, através de campanhas de
sensibilizagao e aumento da fiscalizagao, com a continuidade do Projeto C.A.C.A;

o Reeditar a Campanha de intensificagéo de registo e licenciamento de canideos;

¢ Reforcar a instalagéo de equipamentos para recolha de dejetos de animais, bem como reforgar a
fiscalizagao dos infratores, solicitando o apoio da Camara Municipal de Valongo;

e Combater o derrame de resina das arvores plantadas na via publica, atraves do seu tratamento ou
mesmo da sua substituicdo, onde seja possivel e desde que, com a colaboragéo da Camara Municipal;

e Recolocar as arvores ou plantagdo de outras espécies vegetais nos espagos que lhes estavam
destinados e que se encontram vazios, por nunca la terem sido colocadas ou por terem morrido;

e Criar de condic6es para a instalagéo de uma Quinta Pedagogica.

3.3.EDUCAGAOE FORMAGAO
Quer a educagio basica quer a formagéo ao longo da vida devem ser olhadas enquanto elementos

potenciadores de oportunidades e capacitagéo dos individuos. Assente na logica de que a aprendizagem
acompanha os individuos ao longo de toda a sua vida e nos mais variados contextos, pretende-se
implementar as seguintes atividades:

e Atribuir, de acordo com o estipulado na Lei n°. 75/2013, de 12 de setembro, de material de
expediente e limpeza as escolas do 1°. Ciclo e Pré-escolar, potenciando o eficaz cumprimento das
competéncias e alargando o apoio na agéo educativa;

e Dinamizar as Atividades de Animagédo de Apoio & Familia, na rede pré-escolar, bem como, da
Componente de Apoio & Familia, na rede do 1°. Ciclo, proporcionando as criangas um espago
orientado para o desenvolvimento de atividades lidicas, culturais e desportivas, valorizando a sua
autonomia e capacitando-as para a socializagédo com o mundo que as rodeia;

o Ampliar 0 Banco de Recolha e Partilha de Livros Escolares;

e Realizar o Concurso de Decoragao de Rotundas — Natal;

e Ofertar Livros aos alunos do 1°. Ciclo e Jardins de Infancia da rede publica da Freguesia;







e Dinamizar e organizar, em parceria com entidades credenciadas, agbes de formagao que se
revelem pertinentes e de interesse para a populagdo em geral e, também, para todos o0s
colaboradores diretos ou indiretos desta instituiao;

o Acolher alunos de cursos profissionais, em fase de estagio, a pedido de diversas entidades
formativas;

e Alargar o universo de beneficiarios das Bolsas de Estudo para evitar que bons alunos se vejam
forgados a abandonar a Escola por razoes economicas;

o Acompanhar o processo de requalificagéo da Escola Secundéria de Ermesinde;

431 COMPETENCIAS DELEGADAS
« Assegurar a realizagéo de pequenas reparagoes nos estabelecimentos de educagao pré escolar e

do primeiro ciclo do ensino basico;
e Promover a manutengdo dos espagos envolventes dos estabelecimentos referidos no ponto

anterior;

3.4.ACAO SOCIAL
0 apoio social, & e continuaré a ser uma das prioridades deste Executivo, consubstanciada numa atenta e

interventiva agdo, consubstanciada no encaminhamento e colaboragdo com o sistema de rede social
implementado na Freguesia. Nesta otica, sera dado seguimento as parcerias estabelecidas com diferentes

atores institucionais locais e outros com competéncia no ambito do apoio social.

Contudo, ndo s&o apenas os mais carenciados que prendem grande parte da atengéo deste executivo,
também a populagéo sénior é alvo de um trabalho proximo e dedicado, articulado pelo gabinete de agao
social.

Desta forma, o Gabinete de Agao Social centrara a sua atividade nas seguintes agdes:

» Dinamizagéo do conceito das “ Lojas Sociais’;

e Criagao um Centro de Ajudas Técnicas, disponibilizando material para Doentes Terminais, tais como
camas articuladas, colchdes, Almofadas, Canadianas, Cadeiras de Rodas e outros equipamentos

que minimizem o desconforto e o sofrimento;







o Estreitar as relagdes com as IPSS's efetivando parcerias e uma eficaz colaboragéo;

« Potenciar parcerias para atribuicéo de bens de primeira necessidade as familias carenciadas;

e Realizar e apoiar sessées de esclarecimento estratégicas que se demonstrem de fulcral interesse
dos utentes do gabinete;

e Dinamizar o Fundo de Emergéncia Social,

o Implementar, em parceria com a Policia de Seguranca Publica, Bombeiros Voluntarios de
Ermesinde e Rede Social, um programa de acompanhamento dos Idosos mais isolados;

o Ampliar o universo dos detentores do Cartdo Seénior da Freguesia;

e Alargar as respostas do programa “Viver bem aos 55+,

3.5.DESPORTO CULTURA E TEMPOS LIVRES
E objetivo deste 6rgéo executivo, promover o desporto, a cultura, as tradicées locais e potenciar 0s

tempos livres do seu publico em geral. Numa reunido de esforcos, ambiciona-se dinamizar as

seguintes atividades:

e Realizacdo de Animagéo Cultural periodica, dinamizando o Edificio Sede, sendo proposito chamar
as Coletividades e Associagtes de Pais da Freguesia a integrar alguns desses programas;

e Organizagao de percursos pedestres de visita a freguesia;

 Dinamizaggo dos parques desportivos e areas de lazer, em colaboragéo com clubes, associagoes
e coletividades;

e Lancamento um Roteiro Turistico para promogao da cidade;

e Criagao do Museu Etnografico de Ermesinde;
O calendario pré destinado para as diversas atividades seré o seguinte:

Fevereiro

o Festejos Camavalescos - “Enterro do Jo&o”;

Margo
o Ermesinde Festeja | Dia da Mulher 2017;
o 5.2 Feira da Salde;







Prova Dusty Track — edigéo especial;

Abril

Comemorag&o do 43°. Aniversario do 25 de Abril, com atividades de carater desportivo, recreativo
e cultural: Debate, Corrida Juvenil e Caminhada da Liberdade; Espetaculo musical e Exposigéo de
Cartazes;

Realizagao de Campos de Férias "Valongo Mexe Comigo- Ermesinde € que esta a dar".- Edi¢ao
Pascoa;

Prova do Campeonato Nacional de Carrinhos de Rolamentos;

Ermesinde Festeja | Juventude 2017 ;

Maio
Realizacdo de sessdes de cinema e de leitura nos jardins publicos;
Prova do Campeonato Nacional de Carrinhos de Rolamentos;

Junta Da Conversa;

Junho

Dia Mundial da Crianga;

Col6nia Balnear Infantil, que j& se tornou uma iniciativa habitual e com grande impacto nas criangas
do 1°. Ciclo, da nossa Cidade, possibilitando-lhes uma sa convivéncia entre os alunos das vérias
escolas, envolvendo na atividade, as respetivas Associagoes de Pais;

OTL's (Colénia Balnear, Campo de Feérias);

Dinamizag&o de projetos ao abrigo do programa Erasmus +

Campos de Férias "Valongo Mexe Comigo- Ermesinde é que esté a dar”.- Edigéo da Pascoa e do
Veréo;

Romaria em Honra de Santa Rita;

Julho
Dia da Cidade;







¢ Noite Branca e dos Bombos;

o Ermesinde Festeja | Dias dos avés 2017,

Setembro
e X Concentragéo de Minis e Classicos;

e Realizagéo do Passeio/Convivio da 3% Idade, apostando na vertente cultural;

Dezembro
o Ermesinde Festeja | Natal 2017;
o Realizagao da Corrida S. Silvestre;

e Festa de Natal dos Séniores;

Certos de que cada vez mais a viséo exclusivamente economicista ndo basta para um desenvolvimento
sustentavel, & intencdo deste executivo, contemplar todos 0s mais variados recursos que se reflitam como
essenciais para este tipo de desenvolvimento. Assim, contemplar-se-4 0 aproveitamento dos recursos
comunitarios (locais ou regionais) de &mbito cultural, economico, e social, para conduzir a satisfagéo das
necessidades das populagdes locais, 0 que naturalmente desencadeara um apelo ao desenvolvimento

participativo das populagbes e ao seu capital humano.

Sendo certo de que as associagbes representam um meio privilegiado de participagéo (ao alcance dos
cidad&os) que se encontram ao servigo do desenvolvimento local, continuaremos a nossa atuagao em prol

de uma cooperag3o entre as mesmas, de forma a impulsionar a participagéo ativa da populagéo.

Neste contexto, continuaremos abertos & populagao em geral com o objetivo de incrementar a participag&o
ativa dos cidadgos. Encararemos, assim, a participagao enquanto pilar essencial para um processo de
mudanga que se pretende viavel e duradouro, na medida em que incrementa nas populagdes locais as

capacidades de autoajuda, solidariedade, agdo coletiva e responsabilizagao na tomada de deciséo.

e Reunir o Conselho da Cidade, sempre que for considerada uma mais-valia para o governo da

Freguesia, com o objetivo de incentivar a participagdo das Associagbes e Coletividades nesse

proposito;







o Fomentar uma maior participagdo da populagdo, realizando reunides regulares com 0s
representantes dos diversos lugares da freguesia;

e Promover um Férum de discusséo de boas-praticas onde convidaremos representantes dos varios
organismos publicos que apresentarao programas de apoio disponiveis;

o Realizar sessées tematicas no ambito da cidadania ativa;

e Apoiar as Coletividades no que respeita ndo s6 a atribuicao de subsidios, mas também no
estabelecimento de parcerias para 0 desenvolvimento de projetos, privilegiando a contratagao de

espetaculos realizados pelas associagoes, valorizando assim o seu trabalho.

Continuamos a fazer uma grande aposta no apoio as coletividades e orgulhamo-nos de ser um dos seus

principais parceiros

3.6. EMPREENDEDORISMO

Atento a importancia que o empreendedorismo representa para a sociedade atual, nomeadamente no
que se refere as suas vertentes de criagéo de emprego e aposta na inovagao & vontade deste executivo

incrementar atividades promotoras desta area tematica.

e Apoiar a iniciativa empresarial tendo em vista a promogéo do emprego € 0 Seu SUcesso,

e Realizar sessoes de apresentagéo de Oportunidades de Negocio;

e Dinamizar sesstes no ambito do empreendedorismo social;

o Desenvolver esforcos no sentido de revitalizar e dinamizar os espagos comerciais do Mercado
Municipal, tomando-os num Pdlo empresarial social, com 0 objetivo de auxiliar 0s empresarios que
necessitem de um impulso e de uma simples ajuda, para alojar as suas pequenas empresas,

e Desenvolver as Feiras Peritdicas de Artesanato, no Mercado;







3.7.0RGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS HUMANOS

A exceléncia no atendimento continuara a merecer a nossa atengao, maximizando o potencial das
tecnologias de que dispomos, provendo o0s funcionarios das competéncias necessarias ao bom
desempenho das suas fungdes, dando, assim, uma nova dinamica a nossa Miss&o que & servir 0s
Ermesindenses. Dotados que estamos, nesta Junta de Freguesia, de um quadro de pessoal qualificado
e profissional sera certo o aumento do nivel de satisfagdo da PopulagZo, relativamente ao padrao de
qualidade dos servigos prestados, recorrendo a um servico de qualidade apoiado nas novas tecnologias

e modernizagdo administrativa.
E, contudo, vontade desta Junta de Freguesia:

« Promover a reorganizagéo e reforgar a modernizagéo dos servicos administrativos, prestados com
base num servico global de qualidade e na promogéo da transparéncia dos atos e decisoes,
passando por uma revisdo a Norma de Controlo Interno atualmente em vigor;

e Desenvolver e potenciar a utilizagéo dos programas informaticos existentes, de forma a rentabilizar
a interligagéo de servigos (contabilidade/vencimentos/emisséo de licengas/administragéo de
cemitérios/administrago de feiras), numa gestéo de multiutilizador e multiposto.

e Melhorar e potencializar a oferta de servigos a prestar no Posto A,

o Criar uma nova imagem para a pagina web da Freguesia - www jf-ermesinde.pt , tornando-a mais
intuitiva ao cidado, de forma a que este seja um canal privilegiado entre ambas as partes funcional
e apelativa, com o objetivo de divulgar toda a atividade que a autarquia apoia ou organiza,
desenvolvendo e melhorando os seus contedidos, procurando manter atualizada toda a informagéo
que diz respeito a Freguesia, e promovendo a comunicagao a Populagéo em geral sobre as
atividades desenvolvidas pela Junta de Freguesia;

« Disponibilizar os nossos servigos on-line para maior comodidade da populagéo;

e Proporcionar aos funcionarios cursos de formacdo e aperfeigoamento profissional, tendo como
objetivo a melhoria da qualidade da oferta de servigos ao publico;

o Acolher profissionais, no &mbito do Programa de Estégios Profissionais do Instituto de Emprego e

Formagé&o Profissional,
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e Acolher Pessoas através do Programa “Contrato Emprego Insergdo +', para beneficiarios do
Rendimento Social de Insercao e beneficiérios portadores de deficiéncia e incapacidade;
e Acolher pessoas através do Programa “Contrato Emprego Insergao”, para beneficiarios do subsidio

de Desemprego;

E num contexto de partilha mitua que, esta Junta de Freguesia conta com os mais variados parceiros
enquanto elementos contributivos para a melhoria dos servigos prestados & comunidade local, mas tambem
numa vertente de troca de experiéncias e convivéncia entre as instituigdes promovendo oportunidades de

aprendizagem, crescimento e desenvolvimento bilateral. Assim, encontrando-se disponivel para:

e Partilhar projetos ambientais com a Lipor;

e Colaborar com as Escolas da freguesia;

o Colaborar com as associagdes de pais das escolas da freguesia;

e Colaborar ativamente na implementagéo de ofertas de educacéo e formagdo para jovens e adultos
em parceria com diversas entidades formativas.

o Colaborar com associagdes e coletividades de Ermesinde;

o Colaborar com instituiges de desenvolvimento local e apoio aos mais carenciados;

NOTA FINAL
Alguns projetos deste Plano de Atividades s6 terdo exequibilidade se houver financiamento por parte dos

Fundos Comunitarios. Neste sentido sero encetados todos os procedimentos atinentes a aprovagéo de

candidaturas em cujo programa de agao se possam enquadrar os nossos projetos.

Reiteramos o apelo para a unido de esforgos das forgas vivas da Cidade para que a promog&o e integragao

de todas as variaveis do crescimento sustentavel da Cidade seja uma realidade e n&o apenas retorica

politica.

Apenas uma grande unigo de esforgos, unificada em lagos de cooperagéo, entre 0s varios atores locais e a
sua respetiva participagéo, permitira que este orgao executivo trabalhe em prol da melhoria das condigdes

de vida da populagao, assegurando assim, 0 desenvolvimento da comunidade de Ermesinde.
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O rigor orgamental e financeiro sao fatores primordiais nos quais 0s elementos deste 6rgdo executivo se
reveem. No entanto, estes s&o vistos como um desafio € nao impeditivos de levar a cabo o projeto vertido
neste documento.Na certeza, porém, esta sempre primeiro a garantia da sustentabilidade da Autarquia no

sentido de honrar os compromissos desta Junta.

E neste contexto que submetemos a apreciagao e aprovagdo da Assembleia de Freguesia 0 Orgamento e
Plano de Atividades para o ano 2017, na expectativa de que meregam, dos seus elementos, uma aceitagao
positiva a fim de garantir o normal funcionamento da autarquia. Todos estes projetos aqui propostos serao
alvo de reforgo, das suas respetivas rubricas, com a inclusdo do Saldo da Geréncia anterior, 0 que tera

reflexo na primeira revisdo Orgamental.

Orgao Executivo Orgao Deliberativo

Em, ¥ de h»:;wlaw de 2016

[ - 2 M

Aol ko o,

12







“ermesind.e

junta de freguesta

ORGAMENTO

2017







unta de freguest? ANO DE 2017/
(em Euros)
RECEITAS VALOR Capitulo "
—
RECEITA CORRENTES —%B
01 IMPOSTOS DIRECTOS
0102 OUTROS
010202 Imposto Municipal sobre Iméveis 38.000,00
TOTAL Rubrica 01 38.000,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS
0202 QUTROS
020206 %F}%%B%S. Ag%agcms ESPECIFICOS DAS
02020601 Mercados e Feiras
0202060101 Lojas / Stands. 16.000,00 |
0202060102 . Mensalidades /Avengas 36.000,00
02020603 Ocupacéo da via publica R 31.200,00
02020604 Canideos 50,00
02020699 Outros 1.400,00
TOTAL Rubrica 02 84.650,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
0401 TAXAS
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS
04012301 Mercados e Feiras
0401230101 Bilhetes 50,00 |-
04012303 Ocupagé&o da Via Publica 100,00
04012304 Canideos 7.300,00
04012399 Outras
0401239901 Remisséo de Ossarios 16.180,00
0401239902 Transagéo de Jazigos 5.600,00
0401239903 Aluguer de Objetos 11.800,00
0401239904 Entrada de Veiculos 50,00
0401239905 Licengas de Colocagéo de Objetos 9.040,00
0401239906 Averbamentos 7.200,00
0401239908 Fotocopias Autenticadas 1.400,00
0401239909 Emolumentos 8.400,00
0401239910 Outras 29.400,00
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
040201 Juros de Mora 14.100,00
040299 Multas e Penalidades Diversas 8.300,00
TOTAL Rubrica 04 118.920,00
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS
050201 Bancos e Outras Instituigdes Financeiras 1.580,00
0510 RENDAS
A Transportar 243.150,00
Rua D. Antonio Ferreira Gomes, 365 - 4445-398 - Contrib: 506851290 - Tel: 229 737 973
Software Licenciado a : Freguesia de Ermesinde
Data: 21-11-2016 Documento processadc por computador Pagina: 1de 8
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Freguesia de Ermesinde

esinde A
er m e freguestd ORGAMENTO
e ANO DE 2017 ’
(em Euros) il
RECEITAS VALOR Capitulo :Hf
i
051004 Edificios 31.300,00
TOTAL Ruabrica 05 32.880,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0601 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO
FINANCEIRAS
060102 Privadas 500,00
0603 ADMINISTRAGAO CENTRAL
060301 ESTADO
06030104 Fundo de Financiamento das Freguesias 276.523,00
06030199 Qutras 37.800,00
060306 Estado - Part. Comunitaria em Projetos Cofinanciados 100,00
060307 Servicos e Fundos Auténomos
06030702 Estagiarios 50,00
06030703 Programas Ocupacionais 63.608,00
0605 ADMINISTRA O LOCAL
060501 Continente 333.977,00
0608 FAMILIAS
060801 Familias 26.504,00
TOTAL Rubrica 06 739.062,00
07 VENDA DE BENS E SERVI OS CORRENTES
0701 VENDA DE BENS
070103 Publicagdes e Impressos 1.500,00
070105 Venda de Bens - Bens Inutilizados 100,00
0702 SERVI OS
070209 Servigos Especificos das Autarquias
07020905 Cemitérios
0702090501 Inumagées 26.000,00
0702090502 Remissdes de Sepulturas 7.800,00
0702090503 Trasladagbes 5.000,00
0702090504 Outras 50,00
07020906 Mercados e Feiras
0702090601 AguallLuz 4.100,00
0702090603 Armazém 780,00
070299 Outros 9.600,00
TOTAL Rubrica 07 54_930,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
0801 Outras
080199 Qutras
08019999 Diversas 500,00
TOTAL Rubrica 08 500,00
TOTAL RECEITAS CORRENTES 1.068.942,00
A Transportar 1.068.942,00
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Freguesia de Ermesinde

ermesinde

iunta de freguesid _ ORGAMENTO
j e - ANO DE 2017
(em Euros)
RECEITAS _ - VALOR Capitulo
RECEITA CAPITAL
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
1003 ADMINISTRAGCAO CENTRAL
100307 Estado - Participagdo Comunitaria em Projetos 100.00
Cofinanciados ’
TOTAL Rdabrica 10 100,00
TOTAL RECEITAS CAPITAL 100,00
TOTAL DAS RECEITAS 1.069.042.00
Orgao executivo Orgéo deliberativo

Em ¥ de \ew de IpJé Em )6 dedorpsbiff de 2p9¢

.
2l

L= (L_k_
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lermesinde

iunta de freguesid

(em Euros)

DESPESAS 'VALOR Capitulo
Orgénica 00 - Ermesinde 1.069.042,00
DESPESA CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 REMUNERAGCOES CERTAS E PERMANENTES
010101 Tliggnor:s;\ clij?grc?uri%igs de Soberania e Membros dos 32.683,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de Contrato individual de
trabalho
01010401 Pessoal em Fungbes 142.335,00
01010404 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 50,00
010107 Pessoal em regime de Tarefa ou Avenga 50,00
010108 Pessoal aguardando aposentagéo 50,00
010111 Representagéo 6.666,00
010113 Subsidio de refeigdo
01011301 Pessoal dos Quadros 20.955,00
01011304 Membros dos Orgéos Autarquicos 1.973,00
010114 Subsidio de Férias e de Natal 31.808,00
010115 Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade 50,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
010202 Horas extraordinarias 4.500,00
010204 Ajudas de custo 50,00
010205 Abono para falhas 7.838,00
010213 Qutros Suplementos e prémios
01021301 Prémios de Desempenho 50,00
01021302 Outros
0102130201 Senhas elementos da Junta 1.232,00
0102130202 Senhas elementos da Assembleia 929,00
0103 SEGURANCA SOCIAL
010301 Encargos com a salde 8.900,00
010302 Outros Encargos com a salde 2.500,00
010303 Subsidio familiar a criangas e jovens 439,00
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
01030501 Assisténcia na Doenga dos Funcionarios Publicos(ADSE) 50,00
01030502 (S;E%:ag)ga Social do pessoal regime contrato trabalho
0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 22.736,00
0103050202 Seguranga Social - Regime Geral 42.402,00
01030503 Outras
0103050301 Seguranga Social- Outros 50,00
010309 Seguros
A Transportar 332.422,00
Rua D. Anténio Ferreira Gomes, 365 - 4445-398 - Contrib: 506851290 - Tel: 229 737 973
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iunta de freguesid
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Freguesia de Ermesinde

&
ORCAMENTO

ANO DE 2017 [/

(em Euros) ,
DESPESAS VALOR Capit-:ulo /ﬁ;’
01030901 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 4.126,00
01030902 _Sﬁzggéos de acidentes no trabalho e doengas profissionais 3.365,00
TOTAL Rabrica 01 335.787,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
0201 AQUISICAO DE BENS
020101 Matérias Primas e Subsidiarias 15.000,00
020102 Combustiveis e lubrificantes
02010201 Gasolina 5.208,00
02010202 Gasoleo 10.012,00
02010299 Outros 1.074,00
020104 Limpeza e higiene 7.070,00
020107 Vestuario e artigos pessoais 1.963,00
020108 Material de escritério 3.952,00
020112 Material de transporte - Pegas 1.598,00
020114 Outro Material Pegas 1.080,00
020115 Prémios, Condecoragées e Ofertas 7.992,00
02011603 QOutras 9.869,00
020117 Ferramentas e utensilios 2.019,00
020118 Livros de documentagéo técnica 50,00
020119 Artigos honorificos e de decoragéo 449,00
020120 Material Educagao, Cultura e Recreio 1.383,00
020121 Outros bens
02012102 Fornecimento de lanches para as atividades 8.811,00
02012103 Outros 34.262,00
0202 AQUISICAO DE SERVICOS
020201 Encargos das instalagbes
02020101 Consumo de Energia Elétrica 27.064,00
02020102 Consumo de agua 12.665,00
02020103 Consumo de gas 76,00
020202 Limpeza e higiene 160.516,00
020203 Conservagéo de Bens
02020301 Veiculos 4.891,00
02020302 Iméveis 250,00
02020303 Outros 1.895,00
020204 Locagéo de Edificios 14.400,00
020208 Locagéo de outros bens 21.835,00
020209 Comunicagées
02020901 Telefones 7.342,00
02020902 CTT 1.081,00
A Transportar 699.594,00
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ORCAMENTO f
ANO DE 2017

(em Euros)

1\

DESPESAS VALOR Capitulo X&
02020903 Internet 2.516.00
020210 Transportes 17.500,00
020211 Representacéo dos servigos 50,00
020212 Seguros
02021201 Pessoas 5.128,00
02021202 Bens 1.270,00
020213 Deslocagdes e Estadas 50,00
020214 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria
02021401 Auditoria Contabilistica 6.150,00
02021402 Outros 50,00
020215 Formagéo 1.000,00
020217 Publicidade 6.965,00
020218 Vigilancia e Seguranga
02021801 Policia de Seguranga Publica 18.789,00
02021802 Empresas de Seguranca 1.698,00
020219 Assisténcia Técnica
02021901 Contrato de manutengdo Ar Condicionado 210,00
02021902 Contrato de Manutengéo Elevadores 2.002,00
02021903 Contrato de Assisténcia Software/Hardware 5.535,00
02021904 Qutros 50,00
020220 Outros trabalhos especializados 4.000,00
020221 Utilizag&o de Infra-Estruturas e Transportes 294,00
020225 QOutros servigos
02022501 Contratago de animagao cultural 19.337,00
02022502 Outros 23.153,00
TOTAL Rdbrica 02 479.554,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0407 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
040701 Instituigdes sem fins lucrativos 10.429,00
040702 Protocolos especificos 59.516,00
0408 Transferéncias
040802 Qutras
04080201 Fundo Emergéncia Social 10.000,00
04080202 Estagios 50,00
04080203 Programas ocupacionais 86.223,00
04080204 Outras 1.088,00
TOTAL Rabrica 04 167.306,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0602 Diversas
060201 Impostos e Taxas
A Transportar 982.647,00
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Freguesia de Ermesin

ORCAMENTO
ANO DE 2017

(em Euros) _

DESPESAS VALOR Capitulo

06020101 IRC 50,00

06020102 Outras 50,00

060203 Outras

06020301 Outras Restituicées 50,00

06020302 Outras 1.966,00

06020304 Servigos Bancérios 1.289,00

06020305 Associagéo de Freguesias 1.700,00

TOTAL Rabrica 06 5.105,00
TOTAL DESPESAS CORRENTES da Orgénica 00 987.752,00

DESPESA CAPITAL

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

0701 INVESTIMENTOS

070103 EDIFICIOS

07010301 Instalagéo de Servigos

0701030105 Reparacéo das Casas de Liceiras 15.000,00

07010303 Mercados e instalagées de fiscalizagao sanitaria

0701030301 Conservagéo e Reparacgéo Mercado e Feira 2.000,00

070104 CONSTRUGOES DIVERSAS

07010401 Largo Anténio Moreira da Silva 7.000,00

07010402 Parque de Sonhos 5.000,00

07010412 Cemitérios

0701041201 Obras adaptagéo capela mortuaria 100,00

07010413 Outros - Orgamento Participativo 100,00

070106 Material de Transporte 100,00

070107 Equipamento de Informatica 4.890,00

070108 Software Informatico 500,00

070109 Equipamento Administrativo 1.500,00

070110 Equipamento Basico

07011002 QOutro

0701100201 Centro de Cremagéo 100,00

0701100202 Melhoria para a eficiéncia energética 15.000,00

0701100205 Aquisigao de Mobiliario Urbano 20.000,00

070115 Outros Investimentos

07011504 Outros investimentos 10.000,00

TOTAL Ruabrica 07 81.290,00
TOTAL DESPESAS CAPITAL da Orgénica 00 81.290,00
TOTAL Orgénica 00 1.069.042,00

TOTAL DAS DESPESAS 1.069.042,00
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Freguesia de Ermesinde

PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Ano Econémico 2017

Conta Fontes Fin(%) Datas DESPESA
F.E.| Realizado | Executado Total
Codigo | 2 [ FR Resp. (c) Ano Corrente Anos seguintes (9)
- 0j. | Proj.
Obj. |org| Class. | X AC|AA|FC . . :
2 - | Ac. | Tp ; Inicio | Final Total Definida | Nio def
Econ. Descrigéo i na = | 2018 2019 2020 | Outros
(a) | (@ (d)=(e)+(H (e) M
01 Fungbes Gerais
0101 00 070108 0614 | &/ Material de Transporte fo] o| 067 0 JF 2015-01-01 | 2017-08-30 | O 0,00 0,00 15.000,00 100,00 14.900,00 15.000,00
0101 00 070109 0914 | 9n Equipamento o ol 100 0 JF 2015-01-01 | 2017-08-30 0 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 1.500,00
Administrativo A
0101 0o 070108 0814 | 8/l |Software Informatico 0 029,41 o| JF | 20150101 | 2017-0820 | O 0,00 0,00 1.700,00 500,00 1,200,00 1.700,00
0101 00 070107 o714 | 711 Equipamento de o ol 100 0 JF 2015-01-01 | 2017-08-30 0 0,00 0,00 4.890,00 4.890,00 0,00 4.890,00
Informatica |
10101 | oo 07010413 0115 | 141 WM_ﬁw_.muw,o,Mmam:a A 0 1 0 2016-01-01 | 2017-08-30 | O 0,00 0,00 10.000,00 100,00 9.900,00 10.000,00
1
010101 | oo | 0701030105 | 0116 | 341 m.mmm—mnwo das Casas de A o| 100 o| JFe | 2016-0101 | 2017-08:30 | O 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 15.000,00
iceiras
SubTotal Objectivo 0101 - Equipamento de Informatica 0,00 0,00 48.090,00 22.090,00 | 26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.090,00
Total Objectivo 01 - Fungdes Gerais 0,00 0,00 48.00000|  22.080,00| 26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.090,00
02 Fungdes Sociais
0204 oo | 0701100201 | 1014 | 1011 |Centro de Cremagao 0 o| 020 ol JF 2014-01-01 | 2017-08-30 | O 0,00 0,00 50.000,00 100,00 |  49.900,00 50.000,00
0204 oo | 0701100205 | 1214 | 12/ Qmw_wmmﬁo de Mobiliario o) o| 100 o| JF | 20140101 20170830 | 0O 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00
ano
0204 00 020101 0314 | 3/ wm_ﬁu Anténio Moreirada | A o| 100 of| JF 20140101 | 20170830 | O 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
ilva \
0204 00 07010401 0314 | 31 _w.m_ac Anténio Moreira da E o| 100 o| JF 2014-01-01 | 2017-08-30 | O 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00 7.000,00
iva g
0204 00 | 0701041201 | 0514 | 5/ erm._m%mmbno capela 3 o| 020 ol JF 2014-01-01 | 2017-0830 | O 0,00 0,00 50.000,00 100,00 | 49.900,00 50.000,00
n
020402 00 020101 0414 | 41 Parque de Sonhos A o 100 0 JF 2014-01-01 | 2017-08-30 0 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 500,00
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Conta Fontes Fin(%) Datas DESPESA
F.E.| Realizado | Executado Total
Cédigo vz.o. _uz G FR Resp (c) Ano Corrente Anos seguintes ()
Obj. [orgl Class. | ay AC|AA| FC : ; : -
: c. | Tp Descri Inici Final Total Definida | Ndo def.
n. escricao cio Outros
Ecar. | '@ | 4a) o e o0ef-| 2018 | 2019 | 2020
SubTotal Objectivo 0204 - Obras adaptac3o capela mortuaria 0,00 0,00 128.500,00|  28.700,00 | 99.800,00 0,00 0,00 0,00 000  128.500,00
0205 00 07010402 0414 | 4/l Parque de Sonhos (e} 0 100 0 JF 2015-01-01 | 2017-09-30 0 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00
SubTotal Objectivo 0205 - Parque de Sonhos 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
1
Total Objectivo 02 - Fungdes Sociais 0,00 0,00 13350000 3370000 99.800,00 0,00 0,00 0,00 00|  133.500,00
03 Fungdes Econbmicas
0302 oo | 0701100202 | 1114 | 114 _sm_:onm para a eficiéncia | o o| 100 ol JF | 20140101 | 20170030 | o 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 15.000,00
energética !
SubTotal Objectivo 0302 - 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 15.000,00
0304 Comeércio e turismo
030401 | 00 020101 0214 |21  |Conservagéo e Reparagdo [ A o| 100 0| JF | 20140101 | 2017-00-30 | O 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
do Mercado e Feira SR
030401 00 0701030301 0214 | 21 On_:mmam.muo e m.mnm_dn.mo E 0 100 o] JF 2014-01-01 2017-09-30 0 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
do Mercado e Feira .000f
SubTotal Objectivo 0304 - Comércio e turismo 0,00 0,00, 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,000,00
0305 00 07011504 1314 | 13/ | OQutros investimentos Q 0] 100 0 JF 2015-01-01 | 2017-00-30 0 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00
SubTotal Objectivo 0305 - 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Total Objectivo 03 - Fungbes Econémicas 0,00 0,00 29.000,00|  29.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.000,00
TOTAIS 210.590,00 | 84.790,00 0,00 0,00 0,00 0,00 210.590,00
Em
\ao\\ X ok ey
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RESUMO DO ORGAMENTO
Ano 2017
i ~ RECEITAS SRy ;
COrrantes o wmras i 1.068.942,00 Correntes ......ooveeeeceiiieieeeeeeenn, 987.752,00
Capital . cunmnmemssrnmsnng 100,00 Capital ...o.oooveeeeecee 81.290,00
TOtalimnms 1.069.042,00 Total ..ccocvveevenecrranns 1.069.042,00
Servigos municipalizados ....... Servigos municipalizados .......
Total Geral ........... 1.069.042,00 Total Geral ........... 1.069.042,00
Orgao Executivo Orgéo Deliberativo
Em f de )Qae: !Emde 2 ()6 Em lé de nde J01 6
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ORCAMENTO
PARA O ANO FINANCEIRO DE 2017

O presente orgamento, que importa tanto na receita como na despesa, no total de Um milhéo sessenta e nove
mil e quarenta e dois euros (1 .069.042,00 €) foi aprovado, por (2) oo A , em
projeto/proposta pela Junta de Freguesia, de harmonia com o disposto na alinea a) llo n. 1doArt° 16 do Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, na reunido realizada no dia _ﬁ de Qbrdeu,ebu; de 2016, para ser

presente & Assembleia de Freguesia.

A Junta de Freguesia

L= O o

O orcamento que antecede foi presente e aprovado em sessao (3) O)xdh o' da
Assembleia de Freguesia, que se realizou em _Léde _gi%_\_ﬂulﬁg& de 2016. Tendo todas as folhas e
anexos sido rubricados pela mesa que abaixo assinam. i

0] Prﬁente( )

1° Secretario (1) 2° Secretario (1)

XAV P\\'\\r\Q\r& (\)mﬁ"\

Para dar cumprimento ao Artigo 4 do Decreto Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, foi expedido edital datado
de__ /[ | , dando publicidade a este orgamento.

(1) - Rubricar também as folhas e anexo
(2) - Indicar por unanimidade ou por maioria
(3) — Ordinéria ou extraordinaria.







